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EDITAL DE LICITAÇÃO

PREGÃO PRESENCIAL N° 006/2016
1- INTRODUÇÃO

1.1 O ESTADO DO RIO DE JANEIRO, pela Universidade do Estado do Rio de Janeiro, com sede na Rua São Francisco Xavier nº. 524 torna público que, devidamente autorizada pelo Ordenador de Despesas, na forma do disposto no Processo Administrativo UERJ nº. E-26/007/4927/2016, fará realizar, no dia 18 de outubro de 2016, às 10 horas, no Auditório da DAF, Rua São Francisco Xavier nº. 524 - Sala 2.105 – 2° andar – Bloco F, licitação na modalidade PREGÃO PRESENCIAL, do tipo MENOR PREÇO GLOBAL, que se regerá pela Lei Federal nº 10.520, de 17.07.2002, pelo Decreto Estadual n.º 31.863, de 16 de setembro de 2002, com aplicação subsidiária da Lei n.º 8.666, de 21 de junho de 1993, da Lei Estadual n.º 287, de 4 de dezembro de 1979, e do Decreto nº 3.149, de 28 de abril de 1980, e respectivas alterações, além das demais disposições legais aplicáveis e do disposto no presente Edital. 

1.2 As retificações deste Edital, por iniciativa oficial ou provocadas por eventuais impugnações ou questionamentos, obrigarão a todos os licitantes, devendo ser divulgadas na página eletrônica da UERJ, endereço www.daf.uerj.br, no link da Diretoria da Administração Financeira, podendo ser comunicadas aos adquirentes do Edital por correio eletrônico, reabrindo-se o prazo inicialmente estabelecido, exceto quando, inquestionavelmente, a modificação não alterar a formulação das propostas.
1.3 O instrumento convocatório e seus anexos encontram-se disponíveis na página eletrônica www.compras.rj.gov.br ou www.daf.uerj.br, no link de licitações, podendo, alternativamente, ser adquirida uma via impressa mediante a permuta de uma resma de papel A4, na Rua São Francisco Xavier nº. 524 - Sala 2.105 – 2° andar – Bloco F - Coordenadoria Técnica de Licitações e Contratos da UERJ, de 10 horas até 17 horas.
1.4 Os interessados poderão encaminhar pedidos de impugnação, em até 2 (dois) dias úteis anteriores à abertura da sessão, ou obter esclarecimentos ou dirimir suas dúvidas acerca do objeto deste Edital ou interpretação de qualquer de seus dispositivos, por escrito, pelo e-mail: licitacao@daf.uerj.br.
1.5.1 Caberá à Ordenadora de Despesa responder as impugnações contra as disposições do Edital e recursos administrativos contra os atos do pregoeiro.
1.5.2 Caberá ao pregoeiro, auxiliado pelo setor responsável pela elaboração do Edital, responder aos pedidos de esclarecimentos, antes do encerramento do prazo de acolhimento de propostas.
1.5.3 As respostas serão divulgadas de forma eletrônica em  www.daf.uerj.br  no link de licitações, ou em  www.compras.rj.gov.br  na parte relacionada a futuras licitações, ambos através da respectiva numeração deste pregão, ficando os interessados obrigados ao acesso eletrônico para a obtenção das informações prestadas.
1.5.4 Caso seja necessário adiar a sessão, para elaboração da resposta às dúvidas ou impugnações, será publicado aviso eletrônico de suspensão e a nova data será marcada com antecedência de 24 (vinte e quatro) horas quando a resposta inquestionavelmente não alterar a formulação das propostas, senão será reaberto o prazo inicialmente estabelecido.
2- DO OBJETO

2.1 O objeto do presente pregão e a Contratação de Empresa para Prestação de Serviços de Limpeza, Apoio Administrativo e Operacional de Apoio ou a Infra Estrutura dos Campi da UERJ e Policlínica Piquet Carneiro da Universidade do Estado do Rio de Janeiro, conforme especificações e detalhamentos constantes neste Projeto básico e nas planilhas em anexas. 

2.2 Considerando o Decreto nº 45.109 de janeiro/2015 e o Decreto nº 45.680 de junho/2016 que determinam a reavaliação e a redução das despesas operacionais, inicialmente serão alocados apenas 70% da efetiva demanda, até que cessem os motivos de suas promulgações.
2.3 O valor estimado da licitação R$ 32.114.877,12 (trinta e dois milhões cento e catorze mil oitocentos e setenta e sete reais e doze centavos).
3- DOS RECURSOS ORÇAMENTÁRIOS

3.1 Os recursos necessários à realização do serviço ora licitado correrão à conta da seguinte dotação orçamentária:

FONTE: ........................................................................100/122/230
PROGRAMA DE TRABALHO: .....................................12.122.0002.2016
NATUREZA DA DESPESA: .........................................339037/02
4 - TIPO DE LICITAÇÃO

4.1 O presente pregão rege-se pelo tipo MENOR PREÇO GLOBAL POR LOTE.

5 – DAS CONDIÇÕES DE PARTICIPAÇÃO

5.1 Poderão participar desta licitação as pessoas que atuem em ramo de atividade compatível com o objeto licitado, registradas ou não no Cadastro de Fornecedores, mantido pela SEPLAG.
5.2 Não serão admitidas na licitação as empresas punidas, no âmbito da Administração Pública Municipal, Estadual e Federal, com as sanções prescritas no art. 7º da Lei nº 10.520/02, bem como nos incisos III e IV do art. 87 da Lei n.º 8.666/93.

5.3 Um licitante, ou grupo, suas filiais ou empresas que fazem parte de um grupo econômico ou financeiro, somente poderá apresentar uma única proposta de preços. Caso um licitante participe em mais de uma proposta de preços, estas propostas não serão levadas em consideração e serão rejeitadas.

5.3.1 Para tais efeitos entende-se que fazem parte de um mesmo grupo econômico ou financeiro, as empresas que tenham diretores, acionistas (com participação em mais de 5%), ou representantes legais comuns, e aqueles que dependam ou subsidiem econômica ou financeiramente a outra empresa.

5.4 Não será permitida a participação na licitação das pessoas físicas e jurídicas arroladas no artigo 9º da Lei n.º 8.666/93.
5.5 Não será admitida participação de cooperativas fornecedoras de mão de obra.
6. CREDENCIAMENTO

6.1 As empresas participantes poderão ser representadas na sessão do pregão por seu representante legal, desde que apresente o original ou cópia autenticada do Ato Constitutivo acompanhado da carteira de identidade, ou por procurador munido do instrumento procuratório, outorgado pelo representante legal da empresa, com firma reconhecida, com poderes expressos para o seu representante formular ofertas e lances de preços na sessão, manifestar a intenção de recorrer e de desistir dos recursos, bem como praticar todos os demais atos pertinentes ao certame.   

6.2 A documentação referida no SUBITEM 6.1 poderá ser substituída pela Carta de Credenciamento (ANEXO 3), a qual deverá ser apresentada juntamente com a carteira de identidade do credenciado e documento que comprove a representação legal do outorgante.

6.3 Os documentos mencionados nos SUBITENS 6.1 e 6.2 deverão ser entregues ao Pregoeiro fora de qualquer envelope.

6.4 Os licitantes poderão apresentar mais de um representante ou procurador, ressalvada ao Pregoeiro a faculdade de limitar esse número a um, se considerar indispensável ao bom andamento das sessões públicas.

6.5 É vedado a um mesmo procurador ou representante legal ou credenciado representar mais de um licitante, sob pena de afastamento do procedimento licitatório dos licitantes envolvidos.

6.6 Serão aceitas propostas encaminhadas por meros portadores que não estejam munidos dos documentos mencionados nos SUBITENS 6.1 e 6.2. A ausência desta documentação implicará de imediato, na impossibilidade da formulação de lances após a classificação preliminar, bem como na perda do direito de interpor eventual recurso das decisões do Pregoeiro, ficando o licitante impedido de se manifestar durante os trabalhos.

7- DA FORMA DE APRESENTAÇÃO DOS DOCUMENTOS DE HABILITAÇÃO E DAS PROPOSTAS

7.1 No local, data e hora fixados no SUBITEM 1.1, apresentarão os licitantes suas propostas em 2 (dois) envelopes, opacos, indevassáveis e lacrados, designados, respectivamente “A” e “B”, constando obrigatoriamente na parte externa de cada um deles as seguintes indicações:

	I - ENVELOPE “A” - PROPOSTA DE PREÇOS

ESTADO DO RIO DE JANEIRO

PREGÃO PRESENCIAL N.º 006 / 2016
NOME COMPLETO E ENDEREÇO DO LICITANTE
	II - ENVELOPE “B” - DOCUMENTAÇÃO DE HABILITAÇÃO
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

PREGÃO PRESENCIAL N.º 006 / 2016
NOME COMPLETO E ENDEREÇO DO LICITANTE


7.2 O licitante deverá entregar, juntamente com o envelope de proposta de preços:

a) Declaração de que cumpre plenamente os requisitos de habilitação (ANEXO 4)
b) Declaração da licitante de que não possui em seu quadro de pessoal empregado(s) com menos de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na condição de aprendiz, na forma do artigo 7º, inciso XXXIII, da Constituição Federa (Anexo 5);
c) Declaração se for o caso,  que a empresa se enquadra como Microempresa (ME) ou Empresa de Pequeno Porte (EPP), ou Declaração de enquadramento aprovada pela Junta Comercial para fazer jus ao benefício da Lei Complementar 123/2006. Apenas para as MEs e EPPs (ANEXO 6);
d) Declaração de Elaboração Independente de Proposta (ANEXO 7);

e) Declaração de atendimento aos Decretos nº 33.925/2003 e 36.414/2004, para contratação, (ANEXO 8).
f) Declaração que tem conhecimento e concorda com todas as cláusulas editalícias e não possui fato impeditivo (ANEXO 9).
7.2-A  Uma vez recebidos os documentos, a Comissão de Licitação consultará o Cadastro de Fornecedores do Estado, por meio do SIGA, e o Cadastro Nacional de Empresas Inidôneas e Suspensas – CEIS, do Portal Transparência, da Controladoria Geral da União. 

7.2-B  Caso o Licitante conste em qualquer um dos Cadastros mencionados no item 7.2-B, com o registro de penalidade que impeça a sua participação em licitação ainda em vigor, não poderá prosseguir no certame, cabendo à Comissão de Licitação declarar tal condição.
7.3 A não apresentação da declaração prevista no subitem 7.2(a) implicará no impedimento de participação do licitante. 
7.4 Uma vez recebidos os documentos, o pregoeiro poderá consultar, para fins de verificação, o Cadastro de Fornecedores do Estado, por meio do SIGA, e o Cadastro Nacional de Empresas Inidôneas e Suspensas – CEIS, do Portal Transparência, da Controladoria Geral da União.  Caso o Licitante conste em qualquer um dos Sistemas de Cadastro mencionados, com o registro de penalidade que impeça a sua participação em licitação ainda em vigor, não poderá prosseguir no certame.
7.5 Os documentos dos envelopes “A” - PROPOSTA DE PREÇOS e “B” DOCUMENTAÇÃO DE HABILITAÇÃO serão apresentados na forma estabelecida nos itens abaixo.

7.6 Os documentos do ENVELOPE “A” - PROPOSTA DE PREÇOS serão apresentados em 2 (duas) vias, exclusivamente no impresso padronizado fornecido pela administração (ANEXO 2) ou modelo idêntico a ser apresentado pelo licitante, as quais deverão ser preenchidas integralmente por processo mecânico ou eletrônico pelo licitante e devidamente rubricadas pelo representante legal ou por procurador com poderes expressos para representá-lo no pregão.

7.7 Os preços serão apresentados em algarismos e por extenso e cotados em moeda nacional, prevalecendo, em caso de discrepância, a indicação por extenso.

7.7.1 - A PROPOSTA INICIAL DE PREÇOS DEVERÁ CONTER OS SEGUINTES DOCUMENTOS:

a) Planilhas de composição de custos e formação de preços de cada posto de trabalho;

b) Planilha de preços unitários e totais ofertados para os uniformes, materiais e equipamentos para cada respectivo posto de trabalho;

c) Memória de cálculo detalhada dos encargos e insumos que fundamentam os valores constantes de sua proposta; 

d) GFIP ou documento apto a comprovar o Fator Acidentário de Prevenção (FAP) do licitante.

e) Acordos coletivos, convenções coletivas ou sentenças normativas em dissídios coletivos de trabalho para cada categoria do respectivo posto de trabalho.

7.7.2 – A proposta de preços será rejeitada se apresentar salários abaixo do piso da categoria, ou de sistema de tributação incompatível.

7.8 A cotação de preços englobará todas as despesas relativas ao objeto do Contrato , bem como os respectivos custos diretos e indiretos, tributos, remunerações, despesas fiscais e financeiras e quaisquer outras necessárias ao cumprimento do objeto desta Licitação. Nenhuma reivindicação adicional de pagamento ou reajustamento de preços será considerada.
7.9 O licitante, cujo estabelecimento esteja localizado no Estado do Rio de Janeiro, deverá apresentar proposta isenta de ICMS, quando cabível, de acordo com o Convênio CONFAZ 26/03 e a Resolução SER 047/2003, sendo este valor considerado para efeito de competição na licitação, demonstrada a dedução no corpo do ANEXO Proposta de Preços.

7.10 Os documentos exigidos no ENVELOPE “B” - DOCUMENTAÇÃO DE HABILITAÇÃO deverão ser apresentados no original ou em cópia reprográfica autenticada, na forma do artigo 32, e seus parágrafos, da Lei Federal n.º 8.666/93, e rubricados pelo representante legal do licitante.

7.11 O Pregoeiro poderá pedir, a qualquer tempo, a exibição do original dos documentos.

7.12 O ENVELOPE “B” conterá os documentos especificados no ITEM 9.

8- PROCESSAMENTO E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

8.1 No local, dia e hora previstos neste Edital, em sessão pública, deverão comparecer os licitantes, com a declaração mencionada no SUBITEM 7.2 e com os envelopes “A” e “B”, apresentados na forma anteriormente definida. 

8.2 Após a fase de credenciamento dos licitantes, na forma do disposto no ITEM 6, o Pregoeiro procederá a abertura das propostas de preços, verificando, preliminarmente, a conformidade das propostas com os requisitos estabelecidos no instrumento convocatório, com  a conseqüente divulgação dos preços cotados pelos licitantes.

8.3 Serão qualificados pelo pregoeiro para ingresso na fase de lances o autor da proposta de menor preço e todos os demais licitantes que tenham apresentado propostas em valores sucessivos e superiores em até 10% (dez por cento) à de menor preço.

8.4 Não havendo pelo menos 03 (três) ofertas nas condições definidas no SUBITEM 8.3, o Pregoeiro proclamará a qualificação preliminar dos licitantes com as três melhores propostas, além do licitante que tiver apresentado o menor preço na proposta escrita. 

8.5 Aos licitantes qualificados será dada oportunidade para nova disputa, por meio de lances verbais e sucessivos, de valores distintos e decrescentes, iniciando-se pelo autor da proposta classificada de maior preço.

8.6 Caso duas ou mais propostas escritas apresentem preços iguais, será realizado sorteio para determinação da ordem de oferta dos lances.

8.7 O Pregoeiro convidará individualmente os licitantes qualificados, na forma dos SUBITENS 8.3, 8.4 e 8.5, a apresentar os lances verbais, a começar pelo autor da proposta escrita de maior preço, seguido dos demais, em ordem decrescente de valor.

8.8 O Pregoeiro poderá, motivadamente, estabelecer limite de tempo e de valor dos lances, mediante prévia comunicação aos licitantes e expressa menção na ata da Sessão. 

8.9 Só serão aceitos lances cujos valores sejam inferiores ao último apresentado.

8.10 Não serão aceitos dois ou mais lances do mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido em primeiro lugar.
8.11 Havendo empate no momento do julgamento das propostas será assegurada às Microempresas e Empresas de Pequeno Porte preferência na contratação, caso a licitação tenha sido vencida por empresa que não detenha tal condição. 

8.11.1 Para efeito da verificação da existência de empate, no caso das microempresas ou das empresas de pequeno porte, serão consideradas as propostas por estas apresentadas iguais ou superiores em até 5% àquela mais bem classificada. 

8.11.2 Havendo empate, proceder-se-á da seguinte forma:
a) A Microempresa - ME ou Empresa de Pequeno Porte - EPP mais bem classificada será convocada para apresentar proposta de preço inferior àquela vencedora do certame, após o encerramento da fase de lances, sob pena de preclusão.

b) Caso a Microempresa - ME ou Empresa de Pequeno Porte - EPP que se apresente neste caso não venha a ser contratada, serão convocadas, na ordem classificatória, as demais que se enquadrem na mesma hipótese, para o exercício de igual direito.

c) Na situação de empate na forma antes prevista, existindo equivalência nos valores apresentados por mais de uma Microempresa - ME ou Empresa de Pequeno Porte - EPP, proceder-se-á ao sorteio entre estas de molde a se identificar aquela que primeiro poderá apresentar melhor oferta.

8.11.3 Caso nenhuma Microempresa - ME ou Empresa de Pequeno Porte - EPP venha a ser contratada pelo critério de desempate, o objeto licitado será adjudicado em favor da proposta originalmente vencedora do certame.

8.12 A desistência de apresentar lance verbal, quando convocado pelo pregoeiro, implicará a exclusão do licitante da etapa de lances verbais e na manutenção do último preço apresentado pelo licitante para efeito de ordenação das propostas.
8.13 A desistência dos lances já ofertados sujeitará o licitante às penalidades previstas no ITEM 15 do Edital.

8.14 O encerramento da etapa competitiva dar-se-á quando, indagados pelo Pregoeiro, os licitantes qualificados manifestarem seu desinteresse em apresentar novos lances. 

8.15 Caso não se realizem lances verbais, será verificada pelo Pregoeiro a conformidade entre a proposta escrita de menor preço e o valor estimado para a contratação.

8.16 Declarada encerrada a etapa competitiva e ordenadas as propostas, o pregoeiro examinará a aceitabilidade da primeira classificada, quanto ao objeto e valor, decidindo motivadamente.
8.16.1 - O Pregoeiro examinará a proposta mais bem classificada quanto à compatibilidade do preço ofertado com o valor estimado e à compatibilidade da proposta com as especificações técnicas do objeto. 
8.16.2 - A PROPOSTA DE PREÇOS DEVERÁ CONTER OS SEGUINTES DOCUMENTOS:
1. Planilhas de composição de custos e formação de preços de cada posto de trabalho;

2. Planilha de preços unitários e totais ofertados para os uniformes, materiais e equipamentos para cada respectivo posto de trabalho;

3. Memória de cálculo detalhada dos encargos e insumos que fundamentam os valores constantes de sua proposta; 

4. GFIP ou documento apto a comprovar o Fator Acidentário de Prevenção (FAP) do licitante.

5. Acordos coletivos, convenções coletivas ou sentenças normativas em dissídios coletivos de trabalho para cada categoria do respectivo posto de trabalho.

8.16.3 - O Pregoeiro poderá solicitar parecer de técnicos pertencentes ao quadro de pessoal da UERJ ou, ainda, de pessoas físicas ou jurídicas estranhas a ele, para orientar sua decisão.

8.16.4 - O Pregoeiro poderá fixar prazo para o reenvio do anexo contendo as planilhas de composição de preços quando o preço total ofertado for aceitável, mas os preços unitários que as compõem necessitem de ajustes aos valores estimados pela UERJ.

8.16.5 - Não serão aceitas propostas com valor global superior ao valor estimado (item 2.3) ou com preços manifestamente inexeqüíveis, que é a proposta que não venha a ter demonstrada sua viabilidade por meio de documentação que comprove que os custos envolvidos na contratação são coerentes com os de mercado do objeto deste Pregão.

8.16.6 - Se houver indícios de inexequibilidade da proposta de preço, ou em caso da necessidade de esclarecimentos complementares, poderá ser efetuada diligência, na forma do § 3º do art. 43 da Lei nº. 8.666/93.

8.17 Sendo aceitável a proposta final classificada em primeiro lugar será aberto o envelope contendo a documentação de habilitação do licitante que a tiver formulado, para confirmação das suas condições de habilitação.

8.18 Verificado o atendimento das exigências de habilitação fixadas no Edital, o Pregoeiro declarará o licitante vencedor.

8.19 Caso a oferta não seja aceitável ou o licitante desatenda as exigências de habilitação, o Pregoeiro examinará as ofertas subseqüentes, na ordem de classificação, verificando, conforme o caso, a aceitabilidade da proposta ou o atendimento das exigências de habilitação, até que um licitante cumpra as condições fixadas neste Edital, sendo o objeto do certame a ele adjudicado quando constatado o desinteresse dos demais licitantes na interposição de recursos.

8.20 O Pregoeiro poderá negociar diretamente com o licitante vencedor para que seja obtido melhor preço aceitável, devendo esta negociação se dar em público e formalizada em ata.

8.21 Da reunião lavrar-se-á ata circunstanciada, em que serão registradas as ocorrências relevantes, e, ao final, será assinada pelo Pregoeiro e demais membros da Comissão, bem como pelos licitantes presentes.

8.22 Os licitantes ficam obrigados a manter a validade da proposta por 60 (sessenta) dias, contados da data da sua entrega.

8.23 Se por motivo de força maior, a adjudicação não puder ocorrer dentro do período de validade da proposta, ou seja, 60 (sessenta) dias, e caso persista o interesse da UERJ este poderá solicitar a prorrogação da validade da proposta por igual prazo.

9. DA HABILITAÇÃO

9.1
Os licitantes deverão apresentar os seguintes documentos de habilitação para participar do presente certame:

9.1.1 HABILITAÇÃO JURÍDICA:

9.1.1 Para fins de comprovação da habilitação jurídica, deverão ser apresentados, conforme o caso, os seguintes documentos:
a) Cédula de identidade e CPF dos sócios ou dos diretores;

b) Registro Comercial, no caso de empresário pessoa física;

c) Ato constitutivo, estatuto ou Contrato social em vigor, devidamente registrado, em se tratando de sociedades empresárias, e, no caso de sociedades por ações, acompanhado de documentos de eleição de seus administradores.

d) Inscrição do ato constitutivo, no caso de sociedades simples, acompanhada de prova de diretoria em exercício;

e) Decreto de autorização, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no país, e ato de registro ou autorização para funcionamento expedido pelo órgão competente, quando a atividade assim o exigir. 

f) A sociedade simples que não adotar um dos tipos regulados nos artigos 1.039 a 1.092, deverá mencionar, no Contrato social, por força do art. 997, inciso VI, as pessoas naturais incumbidas da administração;
g) Ata da respectiva fundação, e o correspondente registro na Junta Comercial, bem como o estatuto com a ata da assembleia de aprovação, na forma do artigo 18 da Lei nº 5.764/71, em se tratando de sociedade cooperativa. 
9.1.2 
REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA
Para fins de comprovação da regularidade fiscal e trabalhista, deverão ser apresentados os seguintes documentos: 

a) Prova de inscrição no Cadastro de Pessoas Físicas (CPF) ou no Cadastro Nacional de Pessoas Jurídicas (CNPJ);

b) Prova de inscrição no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, se houver, relativo ao domicílio ou sede do licitante, ou outra equivalente, na forma da lei;

c) Prova de regularidade perante a Fazenda Federal, Estadual e Municipal do domicílio ou sede do licitante, que será realizada da seguinte forma: 

c.1) Fazenda Federal: apresentação de Certidão Conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais e à Dívida Ativa da União, ou Certidão Conjunta Positiva com efeito negativo, expedida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), que abrange, inclusive, as contribuições sociais previstas nas alíneas a a d, do parágrafo único, do art. 11, da Lei nº 8.212, de 1991; 

c.2) Fazenda Estadual: apresentação da Certidão Negativa de Débitos, ou Certidão Positiva com efeito de Negativa, do Imposto sobre Operações relativas à Circulação de Mercadorias e sobre Prestações de Serviços de Transporte Interestadual, Intermunicipal e de Comunicação - ICMS, expedida pela Secretaria de Estado de Fazenda, ou, se for o caso, certidão comprobatória de que o licitante, em razão do objeto social, está isento de inscrição estadual;

c.2.1) caso o licitante esteja estabelecido no Estado do Rio de Janeiro, a prova de regularidade com a Fazenda Estadual será feita por meio da apresentação da Certidão Negativa de Débitos, ou Certidão Positiva com efeito de Negativa, expedida pela Secretaria de Estado de Fazenda e Certidão Negativa de Débitos em Dívida Ativa, ou Certidão Positiva com efeito de Negativa, expedida pela Procuradoria Geral do Estado ou, se for o caso, certidão comprobatória de que o licitante, em razão do objeto social, está isento de inscrição estadual;

c.3) Fazenda Municipal: apresentação da Certidão Negativa de Débitos, ou Certidão Positiva com efeito de Negativa, do Imposto Sobre Serviços de Qualquer Natureza - ISS, ou, se for o caso, certidão comprobatória de que o licitante, em razão do objeto social, está isento de inscrição municipal;

d) Certificado de Regularidade do FGTS – CRF; 
e) Prova de inexistência de débitos inadimplidos perante a Justiça do Trabalho, mediante a apresentação de Certidão Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT) ou da Certidão Positiva de Débitos Trabalhistas com os mesmos efeitos da CNDT.

9.1.2.1 Na hipótese de cuidar-se de Microempresa - ME ou de Empresa de Pequeno Porte - EPP, na forma da lei, a documentação somente será exigida para efeito de assinatura do Contrato, caso se sagre vencedora na licitação.
9.1.2.2 Em sendo declarada vencedora do certame Microempresa - ME ou Empresa de Pequeno Porte - EPP com débitos fiscais, ficará assegurado, a partir de então, o prazo de 5 (cinco) dias úteis para a regularização da documentação, pagamento ou parcelamento do débito, e emissão de eventuais certidões negativas ou positivas com efeito de negativas.
9.1.2.3 O prazo acima poderá ser prorrogado por igual período, a critério exclusivo da Administração Pública.
9.1.2.4 A não regularização da documentação no prazo estipulado implicará a decadência do direito à contratação, sem prejuízo da aplicação das sanções previstas no art. 81, da Lei nº 8.666, de 21 de junho de 1993.
9.1.3 QUALIFICAÇÃO ECONÔMICO-FINANCEIRA

a) Certidões negativas de falências e concordatas expedidas pelos distribuidores da sede. Se o licitante não for sediado na Comarca da Capital do Estado do Rio de Janeiro, as certidões deverão vir acompanhadas de declaração oficial da autoridade judiciária competente, relacionando os distribuidores que, na Comarca de sua sede, tenham atribuição para expedir certidões negativas de falências e concordatas.

b) Balanço Patrimonial do último exercício social, apresentado na forma da lei, vedada a substituição por balancetes ou balanços provisórios, podendo ser atualizado por índices oficiais, quando encerrado há mais de 3 (três) meses da data da sessão pública de abertura deste Pregão, visando comprovar:  Índices de Liquidez Geral (ILG), Liquidez Corrente (ILC) e Solvência Geral (SG) superiores a 1 (um);

	ILG =

	ATIVO CIRCULANTE + REALIZÁVEL A LONGO PRAZO


		PASSIVO CIRCULANTE + EXIGÍVEL A LONGO PRAZO



	
	ILC =

ATIVO CIRCULANTE

PASSIVO CIRCULANTE



	SG =

ATIVO TOTAL

PASSIVO CIRCULANTE + EXIGÍVEL A LONGO PRAZO


	


c) Declaração de contratos firmados com a iniciativa privada e a administração pública, identificando-os com seus valores mensais e vigência, vigentes na data da sessão pública de abertura do processo licitatório e Demonstração do Resultado do Exercício (DRE) relativa ao último exercício social, visando comprovar que o licitante possui Patrimônio Líquido atualizado, e sua capacidade de rotação, igual ou superior ao somatório do valor mensal dos contratos firmados com a administração pública e com a iniciativa privada.

d) Capital social mínimo de 10% (dez por cento) do valor estimado total.

9.1.4 QUALIFICAÇÃO TÉCNICA 

9.1.4.1- Para fins de comprovação de qualificação técnica, deverão ser apresentados os seguintes documentos:

a) Apresentar no mínimo 01 (um) atestado de capacidade técnica, fornecido por pessoa jurídica de direito público ou privado, comprovando o cumprimento e/ou execução satisfatória de serviços específicos de apoio administrativo, operacional ou à infraestrutura, em nome da empresa licitante, devidamente registrado no conselho regional de administração, comprovando ter realizados trabalhos compatíveis em características e quantidades com o objeto da licitação. 

b)  Apresentar registro ou inscrição no conselho regional de administração, com o registro dos responsáveis técnicos. 

c) Apresentar comprovação, através de anotação na carteira de trabalho ou de contrato de trabalho, de que possui em seu quadro, profissional de nível superior na área de administração, responsável técnico por execução de serviços de características semelhantes ao objeto desta licitação, registrados no Conselho Regional de Administração (CRA).
9.1.4.2 Caso a empresa vencedora do certame não seja sediada no Estado do Rio de Janeiro, como condição para assinatura do contrato deverá:

1. Comprovar que tanto a empresa quanto seu responsável técnico encontram-se com seus respectivos registros averbados junto ao CRA/RJ;
2. Declarar que possui escritório de representação em funcionamento, na região Metropolitana do Rio de Janeiro, para a gestão do contrato, com autonomia total para as atividades pertinentes ao fiel cumprimento do objeto contratado, devendo constar na declaração o endereço, telefones, e-mail e horário de funcionamento. 

9.1.4.3 Apresentar licença de registro expedida pelo INEA, elencadas no Decreto nº 42.159/09 relativo à licença ambiental.
9.1.5 Declaração do licitante (ANEXO 5) de que não possui em seu quadro funcional nenhum menor de dezoito anos desempenhando trabalho noturno, perigoso ou insalubre ou qualquer trabalho por menor de dezesseis anos, na forma do artigo 7.º, inciso XXXIII, da Constituição Federal. 

9.2 O Certificado de Registro Cadastral do Estado - CRC, mantido pela Subsecretaria de Recursos Logísticos – SUBLO, da Secretaria de Estado de Planejamento e Gestão – SEPLAG poderá ser apresentado em substituição aos documentos elencados nos SUBITENS 9.1.1; 9.1.2; alínea a, dos SUBITENS 9.1.3 e 9.1.4. 
9.3 As certidões valerão nos prazos que lhes são próprios; inexistindo esse prazo, reputar-se-ão válidas por 90 (noventa) dias, contados de sua expedição.

9.4 Será admitida a participação de cooperativas que atendam, conforme o caso,  as exigências da CLÁUSULA 9 deste ato convocatório, no que couber, e apresentem, no envelope de habilitação os seguintes documentos:
I) Ata de fundação;
II) Estatuto (com ata da assembleia de aprovação);
III) Regimento interno (com ata da aprovação);
IV) Regimento dos fundos (com ata de aprovação);

V) Edital de convocação de assembléia geral e ata em que foram eleitos os dirigentes e conselheiros;

VI) Registro da presença dos cooperados em assembleias gerais;
VII) Ata da sessão em que os cooperados autorizaram a cooperativa a contratar o objeto deste certame, se vencedora;

VIII) Relação dos cooperados que executarão o objeto, acompanhada dos documentos comprobatórios da data de ingresso de cada qual na cooperativa.

9.4.1 Não será admitida participação de cooperativas fornecedoras de mão de obra, mas apenas as prestadoras de serviços por intermédio dos próprios cooperados.

10. DOS RECURSOS

10.1 Ao final da sessão e declarado o licitante vencedor pelo pregoeiro, qualquer licitante poderá manifestar imediata e motivadamente a intenção de recorrer, com registro em ata da síntese das suas razões, desde que munido de carta de credenciamento ou procuração com poderes específicos para tal. Os licitantes poderão interpor recurso no prazo de 03 (três) dias úteis, ficando os demais licitantes desde logo intimados para apresentar contra-razões no mesmo prazo, que começará a correr do término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos autos.

10.2 A não apresentação de razões escritas acarretará como conseqüência a análise do recurso apenas pela síntese das razões orais.

10.3 A falta de manifestação imediata e motivada do licitante importará a decadência do direito de recurso e a adjudicação do objeto da licitação pelo Pregoeiro ao vencedor.

10.4 O acolhimento do recurso importará a invalidação apenas dos atos insuscetíveis de aproveitamento.

10.5 Os recursos serão dirigidos à Ordenadora de Despesas. Reconsiderando ou não sua decisão, no prazo de 5 (cinco) dias úteis, encaminhará o Pregoeiro o recurso à Ordenadora de Despesas, que a ratificará ou não, de forma fundamentada.

11- DA ADJUDICAÇÃO 
11.1  CRITÉRIO PARA ADJUDICAÇÃO 

11.1.1 A cada licitante somente poderá ser adjudicado 01 (um) item. Assim encerrada a fase de habilitação, caso uma mesma empresa tenha sido habilitada em mais de 01 item, o pregoeiro  solicitará através do chat que o licitante opte por apenas 01 item, estando automaticamente  desclassificado para os demais, sendo convocado o próximo colocado. A convocação será feita  respeitando a ordem de classificação e a ordenação dos itens. 

11.1.2 Caso o licitante habilitado no lote não seja o de menor preço será aberta negociação  para que este licitante alcance um menor preço; 

11.1.2.1 Nestes casos, bem como se houver um único licitante, caberá ao Pregoeiro e ao Ordenador de despesas a decisão, devidamente fundamentada, da adjudicação desse item.   

11.1.3 O licitante que for convocado pelo pregoeiro a optar por um item e não o fizer será automaticamente desclassificado em todos os itens em que estiver habilitado. 

11.2 Uma vez homologado o resultado da licitação pela Ordenadora de Despesas Sr.ª Maria Thereza Lopes de Azevedo, será o licitante vencedor convocado, por escrito, com uma antecedência mínima de 24 (vinte e quatro) horas, para assinatura do Contrato. 

11.3 Deixando o adjudicatário de assinar o Contrato no prazo fixado poderá o Pregoeiro, sem prejuízo da aplicação das sanções administrativas ao faltoso, examinar e negociar as ofertas subseqüentes, bem como a qualificação dos licitantes, na ordem de classificação, e assim sucessivamente, até a apuração de uma que atenda ao Edital, sendo o respectivo licitante declarado vencedor.

11.4 Na forma do disposto no Decreto Estadual n.º 33. 925 de 18.09.2003, o licitante vencedor deverá apresentar como condição para assinatura do Contrato, declaração de que preenche, em seus quadros, o percentual mínimo de empregados beneficiários da Previdência Social reabilitados ou com pessoa portadora de deficiência habilitada, na seguinte proporção:
I) De cem a duzentos empregados, 2% (dois por cento);

II) De duzentos e um a quinhentos empregados, 3% (três por cento);

III) De quinhentos e um a mil empregados, 4% (quatro por cento);

IV) Mais de mil empregados, 5% (cinco por cento)

11.5 Poderá o ordenador de despesas, a seu critério, encaminhar a declaração apresentada pelo licitante vencedor à Delegacia Regional do Trabalho, órgão responsável pela fiscalização e cumprimento da legislação relativa ao trabalho das pessoas portadoras de deficiência.

11.6 Na hipótese de não atendimento do dispositivo no item anterior poderá a Administração contratante proceder à convocação dos demais licitantes, observada a ordem de classificação, sem prejuízo da aplicação da penalidade a que se refere o art. 81 da Lei n.º 8.666/93.

11.7 O licitante vencedor deverá demonstrar, mediante declaração a ser apresentada no ato da assinatura do Contrato de prestação de serviços, com fornecimento de mão-de-obra, que procede à reserva de 10% (dez por cento) das vagas para pessoas portadoras de deficiência física, conforme determina o art. 1º do Decreto n.º 36.414 de 25.10.2004.
11.8 O licitante vencedor deverá encaminhar a planilha de custos, com os respectivos valores readequados ao valor total representado pelo lance vencedor, no prazo máximo de três dias úteis, contados do encerramento da etapa competitiva, na forma do que dispõe o art. 10, inciso XVII, do Decreto n.º 31.863, de 16.09.2002.

12- DO PRAZO

12.1 O prazo de vigência do Contrato será de 24 (vinte e quatro) meses, contados da ordem de início dos serviços. 

12.2 O prazo contratual poderá ser prorrogado, observando-se o limite previsto no art. 57, II, da Lei nº 8.666/93, desde que a proposta da CONTRATADA seja mais vantajosa para o CONTRATANTE.

12.3 Na hipótese de prorrogação contratual, a CONTRATADA deverá demonstrar, mediante declaração, como condição para a assinatura de termo aditivo de prorrogação do Contrato de prestação de serviços com fornecimento de mão-de-obra, que proceda à reserva de 10% (dez por cento) das vagas para pessoas portadoras de deficiência física, conforme determina o artigo 1º. do Decreto nº 36.414/04. 

12.4 O presente contrato será prorrogado, mediante termo aditivo ou Apostilamento, a cada 24 (vinte e quatro) meses, ou até o limite de 60 (sessenta) meses, caso sejam preenchidos os requisitos abaixo enumerados de forma simultânea, e autorizado formalmente pela autoridade competente: 

a)     prestação regular dos serviços;

b)    não aplicação de punições de natureza pecuniária por três vezes ou mais, exceto quanto a penalidades aplicadas por atraso na entrega da garantia;

c)     manutenção do interesse pela Administração na realização do serviço;

d)    manutenção da vantajosidade econômica do valor do contrato para a Administração; e,

e)     concordância expressa da CONTRATADA pela prorrogação. 

 

12.5  Além das situações previstas na legislação, o contrato poderá, após decorridos 12 (doze) meses da data da assinatura, ter o término de sua vigência antecipado, sempre que presente ao menos um dos seguintes requisitos:

a)     a empresa tenha manifestado expressamente a falta de interesse  na continuidade do contrato e indicado data certa para o término antecipado da vigência, a qual deverá respeitar os interstícios mínimos de 12 (doze) meses da assinatura do contrato e de 6 (seis) meses da data da aludida manifestação;

b)    a Administração considerar que não há vantagem na continuidade do Contrato por motivos técnicos, financeiros ou econômicos, devendo comunicar a empresa desta decisão, da qual não caberá recurso, no prazo mínimo de 3 (três) meses da data do término pretendido. Caso o motivo seja econômico, tendo sido  demonstrado em pesquisa que os preços praticados no contrato estão superiores aos praticados no mercado, a Administração poderá propor à empresa que reduza  os preços contratuais de modo a evitar o término antecipado da vigência.

13. DA GARANTIA

13.1 O licitante vencedor, no prazo máximo de 10 (dez) dias, contado da data da assinatura do Contrato, um comprovante de prestação garantia, em qualquer modalidade prevista pelo § 1º, art. 56 da Lei n.º 8.666/93, da ordem de 2 % (dois por cento) do valor anual do Contrato, a ser restituída após sua execução satisfatória.
13.2 A garantia prestada não poderá se vincular a outras contratações, salvo após sua liberação.
13.3 Caso o valor do Contrato seja alterado, de acordo com o art. 65 da Lei Federal n.º 8.666/93, a garantia deverá ser complementada, no prazo de 72 (setenta e duas) horas, para que seja mantido o percentual de 2 % (dois por cento) do valor do contratado.
13.4 Nos casos em que valores de multa venham a ser descontados da garantia, seu valor original será recomposto no prazo de 72 (setenta e duas) horas, sob pena de rescisão administrativa do Contrato.
13.5 O levantamento da garantia contratual por parte da contratada, respeitadas as disposições legais, dependerá de requerimento da interessada, acompanhado do documento de recibo correspondente.
13.6 Para a liberação da garantia deverá ser demonstrado o cumprimento das obrigações sociais e trabalhistas relativas à mão de obra empregada no Contrato.
13.7 O CONTRATANTE poderá reter a garantia prestada, pelo prazo de até 03 (três) meses após o encerramento da vigência do Contrato, liberando-a mediante a comprovação, pela CONTRATADA, do pagamento das verbas rescisórias devidas aos empregados vinculados ao Contrato ou do reaproveitamento dos empregados em outra atividade da CONTRATADA.
14 - CONDIÇÕES DE PAGAMENTO

14.1 Os pagamentos serão efetuados, obrigatoriamente, por meio de crédito em conta corrente da instituição financeira contratada pelo Estado cujo número e agência deverão ser informados pelo adjudicatário até a assinatura do Contrato.
14.2 No caso de a CONTRATADA estar estabelecida em localidade que não possua agência da instituição financeira contratada pelo Estado ou caso verificada pelo CONTRATANTE a impossibilidade de a CONTRATADA, em razão de negativa expressa da instituição financeira contratada pelo Estado, abrir ou manter conta corrente naquela instituição financeira, o pagamento poderá ser feito mediante crédito em conta corrente de outra instituição financeira. Nesse caso, eventuais ônus financeiros e/ou contratuais adicionais serão suportados exclusivamente pela CONTRATADA.
14.3 A CONTRATADA deverá encaminhar a fatura para pagamento a Prefeitura dos Campi UERJ, acompanhada de comprovante de recolhimento mensal do FGTS relativa à mão de obra empregada no Contrato. 

14.4 O pagamento será de até 30 (trinta) dias, a contar da data final do período de adimplemento de cada parcela.

14.5 Considera-se adimplemento o cumprimento da prestação com a entrega do objeto, devidamente atestada pelo(s) agente(s) competente(s).

14.6 Caso se faça necessária a reapresentação de qualquer fatura por culpa da contratada, o prazo de 30 (trinta) dias ficará suspenso, prosseguindo a sua contagem a partir da data da respectiva reapresentação.
14.7 Os pagamentos eventualmente realizados com atraso, desde que não decorram de ato ou fato atribuível à CONTRATADA, sofrerão a incidência de atualização financeira pelo INPC-FGV e juros moratórios de 0,5% ao mês, calculado pro rata die, e aqueles pagos em prazo inferior ao estabelecido neste Edital serão feitos mediante desconto de 0,5% ao mês pro rata die.

14.8 A forma de pagamento será MENSAL, de acordo com o faturamento apurado. 

14.9 – Tratando-se de mão de obra alocada exclusivamente no Contrato, decorrido o prazo de 12 (doze) meses da data do orçamento a que essa proposta se referir, assim entendido o acordo, convenção ou dissídio coletivo de trabalho, vigente à época da apresentação da proposta de licitação, a CONTRATADA fará jus ao reajuste do valor contratual referente aos custos decorrentes de mão de obra, se estes estiverem vinculados às datas-bases dos referidos instrumentos, aplicando-se o índice que tiver sido homologado, quando for o caso, na forma do que dispõe o art. 40, XI, da Lei n.º 8.666/93 e os arts. 2º e 3º da Lei n.º 10.192, de 14.02.2001.
14.9.1 - Caberá à CONTRATADA, ao pleitear o reajuste contratual, a demonstração da variação salarial de seus empregados, sem prejuízo do necessário exame, pela Administração, da pertinência das informações prestadas.

14.9.2 - A anualidade dos reajustes será sempre contada a partir da data do fato gerador que deu ensejo ao último reajuste. 
14.9.3 - Os reajustes serão precedidos de requerimento da CONTRATADA, acompanhada de demonstração analítica da alteração dos custos, por meio de apresentação da planilha de custos e formação de preços e do novo acordo, convenção ou dissídio coletivo que fundamenta o reajuste. 
14.9.4 – É vedada a inclusão, por ocasião do reajuste, de benefícios não previstos na proposta inicial, exceto quanto se tornarem obrigatórios por força de instrumento legal, sentença normativa, acordo, convenção coletiva ou dissídio. 
14.9.5 – Na ausência de lei federal, acordo, convenção ou dissídio coletivo de trabalho, o reajuste contratual poderá derivar de lei estadual que fixe novo piso salarial para a categoria, nos moldes da Lei Complementar nº 103/2000.
14.9.6 - O preço dos demais insumos poderá ser reajustado após 12 (doze) meses da data da apresentação da proposta, de acordo com o INPC-FGV, que deverá retratar a variação efetiva dos insumos utilizados na consecução do objeto contratual, na forma do que dispõe o art. 40, XI, da Lei n.º 8.666/93 e os arts. 2º e 3º da Lei n.º 10.192, de 14.02.2001.
14.10 O contratado deverá emitir a Nota Fiscal Eletrônica – NF-e, consoante o Protocolo ICMS 42, de 3 de julho de 2009, com a redação conferida pelo Protocolo ICMS 85, de 9 de julho de 2010, e caso seu estabelecimento estiver localizado no Estado do Rio de Janeiro deverá observar a forma prescrita no § 1º, alíneas a, b, c e d, do art. 2º da Resolução SER 047/2003. 
14.11 O reajuste será dividido em tantos quanto forem os acordos, dissídios ou convenções coletivas das categorias envolvidas na contratação, sempre calculado a partir das datas-base diferenciadas, já que a contratação envolve mais de uma categoria profissional.  
15 - DAS SANÇÕES ADMINISTRATIVAS E DEMAIS PENALIDADES

15.1 
A inexecução dos serviços, total ou parcial, a execução imperfeita, a mora na execução ou qualquer inadimplemento ou infração contratual, sujeitará o contratado, sem prejuízo da responsabilidade civil ou criminal que couber, às seguintes penalidades, que deverá(ão) ser graduada(s) de acordo com a gravidade da infração: 
a) Advertência;
b) Multa administrativa; 
c) Suspensão temporária da participação em licitação e impedimento de contratar com a administração pública;
d) Declaração de inidoneidade para licitar e contratar com a Administração Pública.

15.2 O licitante que, convocado no prazo de 05 (cinco) dias úteis, não celebrar o Contrato, deixar de entregar ou apresentar documentação falsa exigida para o certame, ensejar o retardamento da execução de seu objeto, não mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execução do Contrato, comportar-se de modo inidôneo ou cometer fraude fiscal, ficará impedido de licitar e contratar com a Administração Pública, e terá o seu registro no Cadastro de Fornecedores suspenso pelo prazo de até 5 (cinco) anos, sem prejuízo das multas previstas em Edital, Contrato e das demais cominações legais. 

15.3 A sanção administrativa deve ser determinada de acordo com a natureza e a gravidade da falta cometida. 

15.3.1 Quando a penalidade envolver prazo ou valor, a natureza e a gravidade da falta cometida também deverão ser considerados para a sua fixação. 

15.4 A imposição das penalidades é de competência exclusiva do órgão licitante. 

15.4.1 A advertência e a multa, previstas nas alíneas a e b, do SUBITEM 15.1, serão impostas pelo Ordenador de Despesa, na forma do parágrafo único, do art. 35, do Decreto Estadual nº 3.149/80.

15.4.2 A suspensão temporária da participação em licitação e impedimento de contratar com a Administração Pública, prevista na alínea c, do SUBITEM 15.1, será imposta pelo próprio Secretário de Estado ou pelo Ordenador de Despesa, na forma do parágrafo único, do art. 35, do Decreto Estadual nº 3.149/80, devendo, neste caso, a decisão ser submetida à apreciação do próprio Secretário de Estado. 

15.4.3 A aplicação da sanção prevista na alínea d, do SUBITEM 15.1, é de competência exclusiva do Secretário de Estado.

15.5 A multa administrativa, prevista na alínea b, do SUBITEM 15.1: 

a) Corresponderá ao valor de até 5% (cinco por cento) sobre o valor do Contrato, aplicada de acordo com a gravidade da infração e proporcionalmente às parcelas não executadas;

b) Poderá ser aplicada cumulativamente a qualquer outra; 

c) Não tem caráter compensatório e seu pagamento não exime a responsabilidade por perdas e danos das infrações cometidas; 

d) Deverá ser graduada conforme a gravidade da infração;

e) Nas reincidências específicas, deverá corresponder ao dobro do valor da que tiver sido inicialmente imposta, observando-se sempre o limite de 20% (vinte por cento) do valor do Contrato ou do empenho, conforme preceitua o artigo 87 do Decreto Estadual n.º 3.149/80. 

15.6 A advertência poderá ser aplicada quando a CONTRATADA não apresentar a documentação exigida nos SUBITENS 16.6 e 16.7, no prazo de 10 (dez) dias da sua exigência, o que configura a mora. 

15.7 A suspensão temporária da participação em licitação e impedimento de contratar com a Administração Pública, prevista na alínea c, do SUBITEM 15.1: 

a) Não poderá ser aplicada em prazo superior a 2 (dois) anos;
b) Sem prejuízo de outras hipóteses, deverá ser aplicada quando o adjudicatário faltoso, sancionado com multa, não realizar o depósito do respectivo valor, no prazo devido.  

c) Será aplicada, pelo prazo de 1 (um) ano, conjuntamente à rescisão contratual, no caso de descumprimento total ou parcial do objeto, configurando inadimplemento. 

15.8 A declaração de inidoneidade para licitar e contratar com a Administração Pública, prevista na alínea d, do SUBITEM 15.1, perdurará pelo tempo em que os motivos determinantes da punição ou até que seja promovida a reabilitação perante a própria autoridade que aplicou a penalidade, que será concedida sempre que o contratado ressarcir a Administração Pública pelos prejuízos causados.

15.8.1 A reabilitação poderá ser requerida após 2 (dois) anos de sua aplicação. 

15.9 O atraso injustificado no cumprimento das obrigações contratuais sujeitará a CONTRATADA à multa de mora de 1% (um por cento) por dia útil que exceder o prazo estipulado, a incidir sobre o valor do Contrato, da nota de empenho ou do saldo não atendido, respeitado o limite do art. 412 do Código Civil, sem prejuízo da possibilidade de rescisão unilateral do Contrato pelo CONTRATANTE ou da aplicação das sanções administrativas.

15.10 Se o valor das multas previstas na alínea b, do SUBITEM 15.1, e no SUBITEM 15.9, aplicadas cumulativamente ou de forma independente, forem superiores ao valor da garantia prestada, além da perda desta, responderá o infrator pela sua diferença, que será descontada dos pagamentos eventualmente devidos pela Administração ou cobrada judicialmente.  

15.11 A aplicação de sanção não exclui a possibilidade de rescisão administrativa do Contrato, garantido o contraditório e a defesa prévia.

15.12 A aplicação de qualquer sanção será antecedida de intimação do interessado que indicará a infração cometida, os fatos e os fundamentos legais pertinentes para a aplicação da penalidade, assim como a penalidade que se pretende imputar e o respectivo prazo e/ou valor, se for o caso.

15.12.1 Ao interessado será garantido o contraditório e a defesa prévia.

15.12.2 A intimação do interessado deverá indicar o prazo e o local para a apresentação da defesa. 

15.12.2.1 A defesa prévia do interessado será exercida no prazo de 5 (cinco) dias úteis, no caso de aplicação das penalidades previstas nas alíneas a, b e c, do SUBITEM 15.1, e no prazo de 10 (dez) dias, no caso da alínea d, do SUBITEM 15.1.

15.12.3 Será emitida decisão conclusiva sobre a aplicação ou não da sanção, pela autoridade competente, devendo ser apresentada a devida motivação, com a demonstração dos fatos e dos respectivos fundamentos jurídicos. 

15.13
A recusa injustificada do adjudicatário em assinar o Contrato dentro do prazo estipulado pela Entidade, sem que haja justo motivo para tal, caracterizará o descumprimento total da obrigação assumida e determinará a aplicação de multa de 5% (cinco por cento) do valor total do Contrato, cabendo, ainda, a aplicação das demais sanções administrativas. 
15.14 As penalidades previstas no SUBITEM 15.1 também poderão ser aplicadas aos licitantes e ao adjudicatário. 

15.14.1 Os licitantes, adjudicatários e contratantes que forem penalizados com as sanções de suspensão temporária da participação em licitação e impedimento de contratar e a declaração de inidoneidade para licitar e contratar por qualquer Ente ou Entidade da Administração Federal, Estadual, Distrital e Municipal ficarão impedidos de contratar com a Administração Pública do Estado do Rio de Janeiro enquanto perdurarem os efeitos da respectiva penalidade.

15.15 As penalidades impostas aos licitantes serão registradas pelo ÓRGÃO LICITANTE no Cadastro de Fornecedores do Estado, por meio do SIGA.

15.15.1
 Após o registro mencionado no SUBITEM acima, deverá ser remetido para a Coordenadoria de Cadastros da Subsecretaria de Recursos Logísticos da SEPLAG o extrato de publicação no Diário Oficial do Estado do ato de aplicação das penalidades citadas nas alíneas c e d do SUBITEM 15.1, de modo a possibilitar a formalização da extensão dos seus efeitos para todos os órgãos e entidades da Administração Pública do Estado do Rio de Janeiro. 

16 - ACEITAÇÃO DO OBJETO CONTRATUAL E RESPONSABILIDADE
16.1 - Executado o Contrato, o seu objeto será recebido na forma prevista no art. 73 da Lei n.º 8.666/93 e na cláusula sétima da Minuta de Contrato (ANEXO 12), dispensado o recebimento provisório nas hipóteses previstas no art. 74 da mesma lei.

16.2 - O recebimento provisório ou definitivo do objeto do Contrato não exclui a responsabilidade civil a ele relativa, nem a ético-profissional, pela perfeita execução do Contrato.
16.3 Salvo se houver exigência a ser cumprida pelo adjudicatário, o processamento da aceitação provisória ou definitiva deverá ficar concluído no prazo de 30 dias úteis, contados da entrada do respectivo requerimento no protocolo da repartição interessada.

16.4 A CONTRATADA é responsável por danos causados ao CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentes de culpa ou dolo na execução do Contrato, não excluída ou reduzida essa responsabilidade pela presença de fiscalização ou pelo acompanhamento da execução por órgão da Administração.
16.5 A CONTRATADA é responsável por encargos trabalhistas, inclusive decorrentes de acordos, dissídios e convenções coletivas, previdenciários, fiscais e comerciais oriundos da execução do Contrato, podendo o CONTRATANTE, a qualquer tempo, exigir a comprovação do cumprimento de tais encargos. 

16.6 A CONTRATADA será obrigada a apresentar, mensalmente, em relação aos empregados vinculados ao Contrato, prova de que:
a) Está pagando as verbas salariais, incluídas as horas extras devidas e outras verbas que, em razão da percepção com habitualidade, devam integrar os salários; ou a repartição das cotas, em se tratando de cooperativas, até o quinto dia útil de cada mês seguinte ao vencimento ou na forma estabelecida no Estatuto, no último caso; 

b) Está em dia com o vale-transporte e o auxílio-alimentação; 

c) Anotou as Carteiras de Trabalho e Previdência Social; e

d) Encontra-se em dia com os recolhimentos dos tributos, contribuições e encargos. 

16.7 A CONTRATADA será obrigada a reapresentar a Certidão Conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais e à Dívida Ativa da União, ou Certidão Conjunta Positiva com efeito negativo, expedida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), que abrange, inclusive, as contribuições sociais previstas nas alíneas a a d, do parágrafo único, do art. 11, da Lei nº 8.212, de 1991; o Certificado de Regularidade do FGTS – CRF, assim como a Certidão Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), sempre que expirados os respectivos prazos de validade.
16.8 A ausência da apresentação dos documentos mencionados nos SUBITENS 17.6 e 17.7 ensejará a imediata expedição de notificação à CONTRATADA, assinalando o prazo de 10 (dez) dias para a cabal demonstração do cumprimento das obrigações trabalhistas e previdenciárias e para a apresentação de defesa, no mesmo prazo, para eventual aplicação da penalidade de advertência, na hipótese de descumprimento total ou parcial destas obrigações no prazo assinalado. 
16.9 Permanecendo a inadimplência total ou parcial o Contrato será rescindido.
16.10 No caso do SUBITEM 16.9, será expedida notificação à CONTRATADA para apresentar prévia defesa, no prazo de 5 (cinco) dias úteis, para dar início ao procedimento de rescisão contratual e de aplicação da penalidade de suspensão temporária de participação em licitação e impedimento de contratar com a Administração, pelo prazo de 1 (um) ano. 

17 – DISPOSIÇÕES GERAIS
17.1 É facultada ao Pregoeiro ou à Autoridade Superior, em qualquer fase da licitação, a promoção de diligência destinada a esclarecer ou a complementar a instrução do processo, vedada a inclusão posterior de documento ou informação que deveria constar originariamente da proposta.

17.2 À critério do Pregoeiro, poderão ser relevados erros ou omissões formais, de que não resultem prejuízo para o entendimento das propostas

17.3 A presente licitação poderá ser revogada por razões de interesse público decorrente de fato superveniente devidamente comprovado, ou anulada no todo ou em parte por ilegalidade, de ofício ou por provocação de terceiro, de acordo com o art. 229 da Lei Estadual n.º 287/79 c/c o art. 49 da Lei Federal n.º 8.666/93, assegurado o direito de prévia defesa sobre os motivos apresentados para a prática do ato de revogação ou anulação.

17.4 O objeto da presente licitação poderá sofrer acréscimos ou supressões, conforme previsto no art. 65, § 1º e 2º da Lei n.º 8.666/93.

17.5 Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital excluir-se-á o dia do início e incluir-se-á o do vencimento. 

17.6 Ficam os licitantes sujeitos às sanções administrativas, cíveis e penais cabíveis caso apresentem, na licitação, qualquer declaração falsa que não corresponda a realidade dos fatos.
17.7 No caso da sessão do pregão vir a ser, excepcionalmente, suspensa antes de cumpridas todas as suas fases, os envelopes, devidamente rubricados no fechamento, ficarão sob a guarda do Pregoeiro e serão exibidos, ainda lacrados e com as rubricas, aos participantes, na sessão marcada para o prosseguimento dos trabalhos.
17.8 O Pregoeiro manterá em seu poder, até a formalização do Contrato com o adjudicatário, os envelopes de habilitação fechados dos licitantes que não tiveram seus documentos analisados. Após, e desde que não haja recurso administrativo pendente, ação judicial em curso ou qualquer outro fato impeditivo, os licitantes deverão ser notificados a retirar os envelopes de habilitação, no prazo de 60 dias. Se houver recusa expressa ou tácita do interessado, o Pregoeiro estará autorizado a inutilizá-los.

17.9 Acompanham este Edital os seguintes ANEXOS:
	ANEXO 1
	Projeto básico 

	ANEXO 2
	Modelo de Proposta de Preços

	ANEXO 3
	Carta de Credenciamento

	ANEXO 4
	Declaração de Atendimento aos Requisitos de Habilitação

	ANEXO 5
	Declaração Atendimento ao Disposto no Art. 7.º, Inciso XXXIII, da Constituição Federal.

	ANEXO 6
	Declaração de Enquadramento da Empresa Licitante como Microempresa - ME ou Empresa de Pequeno Porte – EPP.

	ANEXO 7
	Declaração de Elaboração Independente de Proposta

	ANEXO 8
	Declaração (Decretos: 33.925/2003 e 36.414/2004.

	ANEXO 9
	Declaração de Inexistência de Penalidade

	ANEXO 10
	Declaração de Representante Legal

	ANEXO 11
	Minuta Contratual


17.10 A homologação do resultado desta licitação não implicará direito à contratação.

17.11 Os casos omissos serão resolvidos pelo Pregoeiro, com auxílio da Comissão.

17.12  Considerando tratar-se de contratação de serviços mediante cessão de mão de obra, conforme previsto no art. 31 da Lei nº 8.212, de 24/07/1991 e alterações e nos arts. 112, 115, 117 e 118, da Instrução Normativa – RFB nº 971, de 13/11/2009 e alterações; a licitante Microempresa - ME ou Empresa de Pequeno Porte – EPP optante pelo Simples Nacional, que, por ventura venha a ser contratado, não poderá beneficiar-se da condição de optante e estará sujeito à retenção de tributos e contribuições sociais na fonte, conforme legislação em vigor, em decorrência da sua exclusão obrigatória do Simples Nacional a contar do mês seguinte ao da contratação em consequência do que dispõem o art. 17, inciso XII, art. 30, inciso II e art. 31, inciso II, da Lei Complementar nº 123, de 14 de dezembro de 2006 e alterações.

17.12.1 O licitante optante pelo Simples Nacional, que, por ventura venha a ser contratado, deverá, no prazo de 90 (noventa) dias, contados da data da assinatura do contrato, apresentar cópia dos ofícios, com comprovantes de entrega e recebimento, comunicando a assinatura do contrato de prestação de serviços mediante cessão de mão de obra (situação que gera vedação a opção por tal regime tributário) às respectivas Secretarias Federal, Estadual, Distrital e/ou Municipal, no prazo previsto no inciso II do § 1º do artigo 30 da Lei Complementar nº 123, de 14 de dezembro de 2006 e alterações.

17.12.2 Caso o licitante optante pelo Simples Nacional não efetue a comunicação no prazo assinalado acima, a UERJ, em obediência ao princípio da probidade administrativa, poderá efetuar comunicação à Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB, para que esta efetue a exclusão de ofício, conforme disposto no inciso I do artigo 29 da Lei Complementar nº 123, de 14 de dezembro de 2006 e alterações.
17.12.3 A vedação de realizar cessão ou locação de mão de obra, de que trata a condição supra, não se aplica às atividades de que trata o art. 18, § 5º-C, da Lei Complementar nº 123, de 14 de dezembro de 2006 e alterações, conforme dispõe o art. 18, § 5º-H, da mesma Lei Complementar, desde que não exercidas cumulativamente com atividades vedadas.

17. 13 O foro da cidade do Rio de Janeiro é designado como o competente para dirimir quaisquer controvérsias relativas a este Pregão e à adjudicação, contratação e execução dela decorrentes.
Rio de Janeiro, ______ de ___________ de 2016
_______________________________

Profª. Maria Thereza Lopes de Azevedo

Diretora da DAF – UERJ

Matrícula – 35292-2
ANEXO 1

PROJETO BÁSICO REFERENTE À CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE LIMPEZA, APOIO ADMINISTRATIVO E OPERACIONAL DE APOIO OU À INFRA ESTRUTURA DOS CAMPI DA UERJ E POLICLÍNICA PIQUET CARNEIRO DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO.
1. DEFINIÇÃO 
2. OBJETIVO
3. DESCRIÇÃO DOS SERVIÇOS
4. OBRIGAÇÕES DA CONTRATADA
5. DISPOSIÇÕES GERAIS
6. DO PRAZO
7. DA FISCALIZAÇÃO
8. DA VISITA TÉCNICA
1. DEFINIÇÃO
A Universidade do Estado do Rio de Janeiro – UERJ é um conjunto arquitetônico formado, pelo  Pavilhão Reitor João Lyra Filho,  Pavilhão Reitor Haroldo Lisboa da Cunha,

Edifício Pedro Ernesto, Edifício Paulo de Carvalho, Edifício Américo Piquet Carneiro (FCM e IBRAG), Pavilhão Floriano Stoffel (NESA), CAP, FEBF, FFP, FAT, ESDI, IPRJ, CEADS, IESP, ECOMIG, CASA DE LEITURA, DAU (PETRÓPOLIS), IGEOG/TURISMO E PPC.

Dada a finalidade acadêmica da UERJ, circulam nas unidades, mensalmente, cerca de 200.000 pessoas.  Grande parte deste contingente tem ligação direta com a Universidade: professores, funcionários e alunos.

Há também uma população flutuante formada por pessoas sem vínculo direto com a Universidade, tais como: alunos e professores de outras instituições, fornecedores, autoridades municipais, estaduais e federais, associações e sindicatos diversos, grupos religiosos, artísticos, culturais, etc.

Essa população, no seu acesso direto à Universidade, faz uso de escadas, rampas, corredores, elevadores, parques de estacionamento, instalações sanitárias, salas de aula, auditórios, teatro, capela ecumênica, concha acústica, ginásio esportivo e demais áreas dos campi da UERJ.

Toda a administração predial que envolve manutenção, segurança, operação de elevadores, jardinagens, limpeza, apoio operacional e etc, é de responsabilidade da Prefeitura dos Campi.

Para a execução dessas diversas atividades nas diversas unidades, faz-se necessária a contratação de empresas especializadas, já que a UERJ, não dispõe de quadro próprio de servidores para esse fim.

2. OBJETIVO
O presente projeto tem como objetivo oferecer subsídios para tomada de decisão na contratação de serviços específicos de limpeza, apoio administrativo, operacional à infraestrutura a serem discriminados mais adiante, de forma contínua, para todas as áreas mencionadas, no período de 24 meses, passível de prorrogação, até o limite estabelecido em lei.

3. ATRIBUIÇÕES DA EQUIPE DE APOIO À INFRAESTRUTURA 
3.1  Auxiliar de Serviços Gerais ( ASG )
· Atividades de nível de apoio, envolvendo execução de serviços de infra-estrutura;

· Executar tarefas de transporte e arrumação, montagem e desmontagem de móveis e outros objetos entre as dependências da UERJ;

· Receber, conferir, estocar e distribuir material do Almoxarifado;

· Lavagem e lubrificação dos veículos lotados da DITRAN;

· Lavar, passar e arrumar roupas de cama, mesa e banho em alojamentos;

3.2  Serviço de Operação de Elevadores ( Ascensorista )
· Operar elevadores, acionando dispositivos de comando, obedecendo as normas de segurança, escala de alternância de andares e ao limite de lotação e carga, a fim de transportar pessoas e materiais aos locais solicitados e determinados;

3.3  Serviço de Atendimento ao Público ( Recepcionista )
· Receber e orientar pessoas, dando informações ao público em geral;

· Atender telefonemas, transferir ligações, controlar o acesso de pessoas a salas e gabinetes dos setores que estiverem sob sua responsabilidade;

· Principais atividades:  passar informações e tirar possíveis dúvidas, bem como receber, preparar e encaminhar documentos em geral, agendar reuniões, operar máquina de Xerox, secretariar em geral;

3.4    Cozinheiro ( a )


· Consultar o cardápio do dia, verificando se os gêneros alimentícios necessários a sua confecção estão devidamente separados;

· Orientar seus auxiliares sobre o pré-preparo e cocção de gêneros;

· Supervisionar o andamento  das preparações do cardápio e executar as que julgar de melhor alvitre;

· Supervisionar o preparo de carnes, vegetais e outros alimentos;

· Encaminhar ao setor de produção a solicitação de gêneros extras;

· Informar a existência  de sobras ou ocorrências inesperadas relacionadas com a confecção e distribuição do cardápio diário;

· Fiscalizar a limpeza e a conservação das instalações, equipamentos e utensílios utilizados pelo setor de produção de alimentos, ou seja, setor de cozinha;

3.5     Auxiliar de Cozinha
· Realizar as tarefas de pré-preparo dos alimentos, executando operações de cocção mais simples que lhe forem atribuídas pelo cozinheiro ( a), observando as técnicas de higiene;

· Receber e conferir os gêneros alimentícios entregues pelo despenseiro, destinados a confecção do cardápio do dia;

· Distribuir as refeições em copas e refeitórios, proceder a limpeza das instalações, equipamentos e utensílios, comunicar ao chefe de cozinha a quebra ou dano aos equipamentos do setor;

3.6    Copeiro ( a )
· Preparar e servir pequenos lanches, providenciando lavagem e guarda do material utilizado;

· Responsável por organizar o serviço de café durante reuniões, serviço de coquetéis e eventos; 

3.7   Jardineiro
· Instalação de sistemas de rega automática e reparações;

· colocação de tapetes de relva ( grama );

· Plantação de arbustos, árvores e flores;

· Restauro de Jardins;

· Escarificação de todo o tipo de relvados ( gramados );

· Decoração de Jardins;

· Construção de ajardinamentos;

· Montagem de lagos e cascatas;

· Modificação estética de áreas verdes;

3.8   Auxiliar de Jardinagem
· Renovação de solos e controle de pragas.

· Fertilização de terrenos.

· Desmatação.

· Podas, com ferramentas manuais, tais como, serrote e pequenas serras ou similar

· Corte e aparo de sebes e arbustos.

· Limpeza de terrenos e varandas

· Arranjo de canteiros, floreiras, cortes de relva ( grama )

· Manutenção de espaços verdes

3.9    Mecânico de Automóveis
O Mecânico de Automóveis é o profissional responsável por cuidar da manutenção de               veículos, pertencentes a Universidade, desmontando, reparando, substituindo, ajustando e lubrificando o motor e peças, utilizando ferramentas e instrumentos apropriados, para recondicionar o veículo e assegurar seu funcionamento regular.

Está sob as responsabilidades do  Mecânico cuidar da manutenção de órgãos de transmissão, freios, direção, suspensão e equipamento auxiliar, para assegurar-lhes condições de funcionamento regular, estudar o trabalho de reparação a ser realizado, fazer o desmonte e limpeza do motor, órgãos de transmissão, diferencial e outras partes que requeiram exame, seguindo técnicas apropriadas, utilizando chaves comuns e especiais, jatos de água e ar e substâncias detergentes, para eliminar impurezas e preparar as peças para inspeção e reparação, proceder à substituição, ajuste ou retificação de peças do motor, como anéis de êmbolo, bomba de óleo, válvula, cabeçote, mancais, árvores de transmissão, utilizando ferramentas manuais, instrumentos de medição e controle e outros equipamentos, para assegurar as características funcionais, executar a substituição, reparação ou regulagem total ou parcial do sistema de freio (cilindros, tubulação, sapatas e outras peças), sistema de ignição (distribuidor e componentes, fiação e velas), sistema de alimentação de combustível (bomba, tubulações, carburador), sistemas de lubrificação, sistema de injeção eletrônica ou similar e de arrefecimento, sistema de transmissão, sistema de direção e sistema de suspensão, utilizando ferramentas e instrumentos apropriados, para recondicionar o veículo e assegurar seu funcionamento regular.


          Para que o profissional tenha um bom desempenho como Mecânico de Automóveis é essencial que possua habilidade com máquinas e motores e atenção a detalhes.
3.10  Inspetor de Serviços - PATRIMÔNIO
· Ajuda na conferência e fiscalização de bens patrimoniais; 
· Efetua a instalação e a troca das plaquetas de patrimônio ilegíveis e danificadas;
· Auxílio nas atividades de registro Patrimonial;
· Ajuda na elaboração, redação e digitação de correspondências, e-mails, ofícios, memorandos e outros documentos, relativos aos bens Patrimoniais;
·  Ajuda na execução de rotinas e procedimentos de controle, como atualização de informações cadastrais e transposição de dados;
· Ajuda em registro, conferência e outras atividades relacionadas ao arquivo de documentos; 
· Outras tarefas correlatas com as atribuições do exercício da função;
3.11  Porteiro (a)

Fiscalizar,   observar   e   orientar   a   entrada   e   saída   de   pessoas,   receber,   identificar   e encaminhar  as  pessoas   aos  destinatários. Abrir  e   fechar  as   dependências  de   prédios.
Receber   a   correspondência   e   encaminhá-la   ao   protocolo.   Atender   e   efetuar   ligação telefônica. Receber e transmitir mensagens. Manter o quadro de chaves, controlando seu uso e guarda. Comunicar à autoridade competente as irregularidades verificadas. Zelar pela ordem, segurança e limpeza da área sob sua responsabilidade. Inspecionar os locais ou instalações do prédio, cuja segurança ou conservação implique em maior responsabilidade.


Observar as  condições de funcionamento dos equipamentos de proteção contra incêndio ou quaisquer outros relativos à segurança do prédio.  Utilizar recursos de informática. Executar outras tarefas de mesma natureza e nível de complexidade associadas ao ambiente organizacional.
3.12  Marinheiro de Convés

· Realizar manobras, serviços de marinharia e serviços gerais de convés.
· Descrição detalhada das tarefas que compõem a Função
· Descrição detalhada da função:
· Comandar e imediatar pequenas embarcações;
· Averiguar lotação permitida e salvatério disponível;
· Auxiliar embarque e desembarque de passageiros, instruindo-os sobre os
· procedimentos de bordo e salvamento;
· Controlar as documentações e registrar ocorrências no diário de navegação.
· Cumprir o plano de navegação;
· Realizar manutenção da aparelhagem do convés e máquinas;
· Supervisionar a conservação e manutenção da embarcação;
· Conferir desgaste de peças e artefatos dos aparelhos do convés;
· Planejar carga e descarga conforme tipo de carga, de embarcação e derrota;
· Executar manobras e serviços no convés, manuseando, atracando e vigiando a embarcação;
· Executar serviços de estivagem e desestivagem, conforme a legislação em vigor da Marinha do Brasil;
· Auxiliar em coletas de materiais biológicos em rios, lagos e reservatórios;
· Realizar manutenção nos equipamentos de coletas de materiais biológicos;
· Trabalhar seguindo normas de segurança, higiene, qualidade e preservação ambiental;
· Participar de programa de treinamento, quando convocado;
· Executar outras tarefas compatíveis com as exigências para o exercício da função.
3.13  Operador de Trator.

Operar tratores, executar terraplanagem, nivelamento de ruas e estradas, assim como abaulamentos, abrir valetas e cortar taludes; operar máquinas rodoviárias em escavação, transporte de terras.

Aterros e trabalhos semelhantes; operar , tratores, etc...; comprimir com rolo compressor cancha para calçamento ou asfaltamento, conduzir e manobrar a máquina acionando o motor e manipulando os comandos de marcha e direção, para posicioná-la conforme as necessidades do serviço; operar mecanismos de tração e movimentação dos implementos da máquina, acionando pedais e alavancas de comando, para escavar, carregar, mover e levantar ou descarregar terra, areia, cascalho, pedras e materiais análogos, zelar pela boa qualidade do serviço, controlando o andamento das operações e efetuando os ajustes necessários, a fim de garantir sua correta execução; por em prática as medidas de segurança recomendadas para a operação e estacionamento da máquina, a fim de evitar possíveis acidentes. Limpar e lubrificar a máquina e seus implementos, seguindo as instruções de manutenção do fabricante, bem como providenciar a troca de pneus, quando necessário, efetuar pequenos reparos, utilizando as ferramentas apropriadas, para assegura o bom funcionamento do equipamento; acompanhar os serviços de manutenção preventiva e corretiva da máquina e seus implementos e, depois de executados, efetuar os testes necessários; anotar, seguindo normas estabelecidas, dados e informações sobre os trabalhos realizados, consumo de combustível, conservação e outras ocorrências, para controle da chefia; providenciar o abastecimento de combustível, água e lubrificantes nas máquinas sob sua responsabilidade; e executar tarefas afins e de interesse da Universidade.

3.14  Operador de Copiadora 

· Operar equipamentos reprográficos;
· Organizar, arquivar e classificar segundo critérios apropriados documentos e informações pertinentes a atividade;
· Solicitar suprimentos (papel, grampo e toner) através de ligação ou email para o setor de Atendimento;
· Solicitar atendimento técnico para manutenção dos equipamentos através de ligação ou email para o setor de Atendimento;
· Realizar impressões em geral;
· Alimentar base de dados de controle de acordo com modelo do cliente;
· Administrar pequeno estoque (materiais de escritório e suprimentos);
· Auxiliar em demais atividades do setor.
3.15  Auxiliar de Almoxarife

Auxiliar de Almoxarife irá organizar a estocagem dos materiais, de forma a preservar sua integridade física e condições de uso.    Está sob as responsabilidades do Auxiliar de Almoxarife manter o controle dos estoques, através de registros apropriados, anotar todas as entradas e saídas, visando a facilitar a reposição e elaboração dos inventários, controlar os estoques, solicitando a compra dos materiais necessários para reposição, conforme política e procedimentos estabelecidos para cada item de acordo com as características de cada material, assim como facilitar a sua localização e manuseio, dar entrada de todas as notas fiscais de fornecedores no sistema, organizar a estocagem dos materiais, manter controles dos estoques, através de registros apropriados no sistema informatizado, anotando todas as entradas e saídos solicitar reposição dos materiais, elaborar inventário mensal, visando à comparação com os dados dos registros, separar materiais para devolução, encaminhando a documentação para os procedimentos necessários, atender as requisições ao almoxarifado dos usuários, fornecendo em tempo hábil os materiais solicitados, controlar os níveis de estoques, baixando as requisições de materiais solicitados realizar a elaboração do inventário mensal, visando o ajuste de divergências com os registros contábeis, receber cadastrar, armazenar, separar, distribuir materiais de uso contínuo ou esporádico, recepcionar, conferir, armazenar e distribuir os materiais no almoxarifado ou setor responsável, fazendo a movimentação de materiais entre estoques de almoxarifado e vendas.


Para que o profissional tenha um bom desempenho como Auxiliar de Almoxarife é essencial que possua conhecimentos em entrada de notas fiscais

3.16 Encaminhador/Maqueiro - (Auxiliar de Serviços Gerais com perfil exclusivo para transporte de pacientes, cadáveres e outros materiais específicos da área de saúde)

· Transportar, com segurança e orientação de profissional da área médica ou de enfermagem, em cadeira de rodas ou maca, pacientes para salas de operação, exames, enfermarias, etc...

· Transportar, com segurança e orientação de profissional da área  médica ou de enfermagem, em cadeiras de rodas ou maca, pacientes para ambulâncias e provenientes das mesmas, inclusive acompanhando-os na ambulância , caso seja necessário;

· Transportar, com segurança, sangue para análise para os locais pertinentes;

· Transportar, com segurança, bolsa de sangue para os locais pertinentes;

· Transportar, com segurança, material para biopsia para os locais pertinentes;

· Transportar, com segurança, medicamentos para os locais pertinentes;

· Executar outras tarefas relacionadas ao cargo

· OBS:  Para ocupar o cargo, o profissional deverá possuir experiência mínima de 1 ano na função

3.17  Encarregado de turma 

Lidera equipe nas atividades administrativas, acompanha processos, controla fluxo de trabalhos e elabora relatórios gerenciais

3.18  Técnico Ambiental

Um Técnico Ambiental programa ações de controle de emissão de poluentes.
Está sob as responsabilidades de um Técnico Ambiental atuar no departamento de gerenciamento de áreas contaminadas, administrar o almoxarifado de equipamentos e materiais utilizados no gerenciamento de áreas contaminadas, auxiliar na compra de materiais e equipamento utilizados para investigação e remediação de áreas contaminadas, fazer a preparação de materiais e calibração de equipamentos para serem utilizados nas atividades de campo, realizar o acompanhamento de atividades de sondagem e amostragem de solo, água subterrânea e água superficial, elaborar, implantar e executar o programa de gerenciamento de resíduos e outros programas pertinentes à área ambiental, propor normas e regulamentos pertinentes à legislação ambiental, realizar inspeções e auditorias ambientais, elaborar e ministrar treinamentos sobre meio ambiente e sustentabilidade ambiental, planejar e executar campanhas educativas sobre preservação do meio ambiente, sustentabilidade ambiental e prevenção de acidentes ambientais, monitorar e divulgar os indicadores ambientais, caracterizar os diferentes ecossistemas, participar na elaboração de relatórios de impacto ambiental, sensibilizar a população para uma boa utilização dos recursos naturais, diagnosticar ameaças ambientais e prever as consequências das mesmas, ajudar na programação e na aplicação das leis relativas ao meio ambiente, organizar eventos e palestras sobre temáticas ambientais, contribuir para a produção de políticas ambientais eficazes.
Para que o profissional tenha um bom desempenho como Técnico Ambiental além da graduação é essencial que possua capacidade de organização, dinamismo, responsabilidade, raciocínio rápido, sensibilidade e gosto pela natureza.

3.19   Impressor de Offset.

Operar equipamentos de impressão com conhecimento, eficiência, e rapidez. Saber preparar tinta misturando cores até chegar ao pantone desejado, saber distinguir as reações do papel de acordo com a temperatura do ambiente e suas modificações pela umidade e conhecer os equipamentos existente nesta divisão tais quais Rotaprint oficio e duplo oficio Nebiolo, Davison, Hamada e Catu.

3.20  Operador de Guilhotina 

Operar Guilhotina industrial automática e semi automática, utilizar os tipos gramatura e formatos de papel, utilizar o aproveitamento do papel para corte - Conhecer tipo gramatura formato de papéis .

3.21   Encadernador

Utilizar os tipos de acabamento gráfico, verniz, corte especia, laminação; usar diferentes tipos de encadernação gráfica : Wire – o, espiral, grampo, costura, brochura, blocagem e capa - dura ; utilizar os tipos gramatura e formatos de papéis gráficos; fazer o uso de alceamentos de bancada, operar dobradeira automática,manual e semi - automática, máquina de hotmelt ilhoseira; utilizar separação de blocos numerados e utilizar facas gráfica.

3.22  Operador de Roçadeira

Executar serviços de aparo e corte de grama, roçada de "mato", bem como o corte de arbustivas de pequeno porte utilizando-se Roçadeira Costal ou Lateral em praças de esportes, praças, jardins, parques, áreas de lazer, dentre outros; Rastelar, recolher, limpar as áreas roçadas juntando o material cortado em recipiente adequado, preparando-o para o transporte e descarte em local apropriado; Realizar pequenos reparos, ajustes, regulagens de fio e lâminas, manter os equipamentos regularmente limpos e lubrificados, zelando pela sua correta conservação; Executar outras tarefas correlatas e auxiliar na execução de outras atividades da área onde estiver lotado.

  

4. OBRIGAÇÕES DA CONTRATADA
4.1. Manter, permanentemente, em serviço o quantitativo de empregados discriminados na proposta detalhe, obedecidos horários e turnos de trabalho;

4.2. Observar os requisitos legais e as normas de proteção e segurança de trabalho para o pessoal sob sua responsabilidade, assim como apresentar prova legal de admissão e remuneração dos mesmos, sempre que solicitado pela Universidade;

4.3. Ficar responsável pelo cumprimento de toda legislação trabalhista de seus empregados e responder por qualquer prejuízo ou dano que esses empregados acarretem quando se sua permanência na Universidade ou quando da execução de serviços;

4.4. Manter os livros de controle de ocorrências nos diversos setores a serem determinados pela fiscalização, ficando, outrossim, obrigada a instalar relógios de ponto digital ou em cartão individual com código de barras, em todas unidades da Universidade, onde serão prestados os serviços.

4.5. Efetuar todos os pagamentos de licença, taxa, impostos, emolumentos, multas e demais contribuições fiscais que incidam ou venham a incidir sobre os serviços e o pessoal dela incumbido, incluindo seguro e encargos sociais, que serão de inteira e exclusiva responsabilidade da contratada;

4.6. Respeitar integralmente todas as disposições da legislação sobre acidentes de trabalho e doenças profissionais, fazendo manter no local de serviço as necessárias condições de higiene 

e de segurança, fornecendo aos seus empregados os equipamentos de proteção individual específico a cada atividade;

4.7. Apresentar, sempre que solicitada, prova de que os salários declarados na proposta estão sendo pagos em dia bem como a comprovação de que os mesmos foram anotados na carteira de trabalho dos empregados e ainda prova de recolhimento de contribuições, imposto, etc;

4.8. Fornecer por sua conta, 4 (QUATRO) uniformes completos ao ano, para seus funcionários, com cartões de identidade (crachá), a serem portados pelos mesmos, a fim de facilitar sua identificação;

4.9. A contratada fornecerá os uniformes e cartões de identificação para os funcionários locados no contrato.  Os uniformes devem ser em número suficiente para que o empregado se apresente com roupas limpas e conservadas que constará de calça, camisa e sapatos fechados.

4.10. A contratada ficará obrigada a executar os serviços de apoio operacional de infraestrutura, objeto desta licitação, fornecendo pessoal entre outros, que para isso forem necessários.

5. DISPOSIÇÕES GERAIS
5.1. Será expressamente proibida a utilização de empregados não registrados, dando tal ocorrência motivo para a rescisão de contrato;

6.  DO PRAZO 

O prazo de vigência do contrato será de 24 (vinte e quarto) meses, e poderá ser prorrogado, observando-se o limite previsto no art. 57, inciso II, da lei nº 8.666/93. 

7. FISCALIZAÇÃO DO CONTRATO
A fiscalização ficará a cargo da Divisão de Serviços Auxiliares – DISAU, sob a responsabilidade do Servidor. Carlos Alberto Ribeiro de Souza, matricula. 4513-8.
8. VISITA TÉCNICA
  O licitante deverá apresentar atestado de vistoria geral dos locais onde serão executados os serviços, com o objetivo de certificar o conhecimento das condições locais para o cumprimento das obrigações objeto da licitação, emitido pelo Departamento Geral de Segurança/PREFEI/UERJ – DEGSEG mediante prévio agendamento para a realização da vistoria poderá ser feito com DESEG UERJ, por meio do telefone (21) 2334-0421, no horário de 9h às 12h e 14h às 16h ou e-mail deseg@uerj.br / licitação@daf.uerj.br  A licitante deve se planejar de forma a conseguir realizar as visitas em tempo hábil de forma a obter o atestado de vistoria geral em até 3 (três) dias úteis anteriores à data fixada para a abertura da sessão pública.

Considerando que a vistoria é obrigatória, os licitantes não poderão alegar o desconhecimento das condições e grau de dificuldades existentes como justificativa para se eximirem das obrigações assumidas em decorrência deste Pregão.

RELAÇÃO DE UNIDADES, LOCALIZAÇÃO E ÁREAS DE ATUAÇÃO

 POR GRUPO
	UNIDADES 
	ENDEREÇO

	GRUPO I

	FENG - Edifício Pedro Ernesto - 
	Rua Fonseca Teles, 121 – São Cristovão/RJ – CEP: 20940-200

	CAp -  Colégio de Aplicação  
	Rua Santa Alexandrina, 288 – Rio Comprido/RJ – CEP: 20261-233

	ESDI - Escola de Desenho Industrial 


	Rua Evaristo da Veiga, 95 – Centro- RJ 

	Odonto e Enfermagem - Edifício Paulo de Carvalho 
	Av. 28 de setembro, 157 -  Vila Isabel/RJ –  CEP: 20551-030

	NESA -  Pavilhão Floriano Stoffel  
	Av. 28 de setembro, 109 Fundos - Vila Isabel - RJ - 20551-030

	FCM/IBRAG Edifício Américo Piquet Carneiro – 
	Av. Prof. Manuel de Abreu, 444 – Vila Isabel/RJ – CEP: 20550-170

	GRUPO II

	Adm. Central -  Pavilhão João Lyra Filho 
	 Rua São Francisco Xavier, 524 – Maracanã/RJ  – CEP: 20550-013

	Pavilhão Reitor Haroldo Lisboa da Cunha
	

	IESP - Instituto de Estudos Sociais e Políticos - 
	Rua da Matriz, 82 – Botafogo/RJ
CEP: 22260-100 

	Casa de Leitura


	R. das Palmeiras, 82 – Botafogo

CEP: 22.270-070

	GRUPO III

	FEBF - Faculdade de Educação da Baixada Fluminense
	Rua Gal. Manoel Rangel, s/nº - Vila São Luis – D. Caxias/RJ – CEP: 20065-050

	FFP - Faculdade de Formação de Professores 
	Av. Francisco Portela, 794 – Paraíso / São Gonçalo/RJ – CEP: 24435-000



	GRUPO IV

	FAT - Faculdade de Tecnologia
	Rodovia Presidente Dutra KM 298 

	CEADS - Centro de Estudos Ambientais e Desenvolvimento Sustentável –(Unidade de Saúde, Igreja, Escola e 10 casas )


	Ilha Grande

	IPRJ - Instituto Politécnico do RJ – Campus Avançado de Nova Friburgo
	Rua Alberto Rangel, s/nº - Parque Ambiental  Luiz S. Lopes – Vila Nova – Nova Friburgo/RJ - CEP: 28601-970

	ECOMIG – Eco Museu da Ilha Grande


	Ilha Grande

	DAU - Arquitetura /Petrópolis


	Rua Barão do Rio Branco, 279 – Petrópolis



	IGEOG - TURISMO / Teresópolis  


	Av. Lucio Meira, 233 Varzea - CEP 25953-002

	GRUPO V

	Policlínica Piquet Carneiro - PPC 

	AV.Marechal Rondon, 381CEP:20950-003

	
	

	
	

	
	


DETALHAMENTO DAS NECESSIDADES
	APOIO INFRAESTRUTURA

	 Gabinete (Reitoria e Diretorias)
	Horário
	Freqüência

	Copeiras
	08:00 às 17:00 h
	2ª a 6ª Feira

	Recepcionistas
	
	

	Cozinheiro e Auxiliar
	
	

	

	Infraestrutura Condominial
	Horário
	Freqüência

	Elevadores em 03 (três) turnos
	06:00 ás 24:00 h
	2ª a 6ª Feira

	
	06:00 às 17:00 h
	Sábado

	Serviços de Capina e Jardinagem
	    07:00 às 17:00 h
	2ª a 6ª Feira

	Serviços de Transporte e Arrumação
	    07:00 às 17:00 h
	2ª a 6ª Feira

	

	Informações Adicionais:
	
	

	Jardins:Campus Maracanã 10.000m2
              Duque de Caxias     3.000m2
              São Gonçalo            4.000m2
              Campus Biomédico 1.000m2
              Resende                    7.000 m2
              Petrópolis                 5.000 m2
              IPRJ                          3.000 m2


	7:00      às     17:00


	2ª a 6ª Feira




	Anexo 2 

PROPOSTA DETALHE
	Licitação por Pregão Presencial n° 006/2016.
A realizar-se em 18/10/2016 às 10:00 h.

Processo n° E-26/007/4927/2016

	A firma ao lado mencionada propõe fornecer à Universidade do Estado do Rio de Janeiro, pelos preços abaixo assinados, obedecendo rigorosamente às condições estipuladas e constantes do EDITAL.
	Razão Social:      
CNPJ:      
Inscrição Estadual:      
Endereço:      
Tel./Fax:      
E-mail:      

	ESPECIFICAÇÃO

	Contratação de Empresa para Prestação de Serviços de Apoio a Infra Estrutura dos Campi da UERJ e Policlínica Piquet Carneiro da Universidade do Estado do Rio de Janeiro, conforme especificações e detalhamentos constantes neste Projeto básico e nas planilhas anexas

Preço mensal proposto:      
Preço Total proposto:      
Preço Total proposto por extenso:      
Considerando o Decreto nº 45.109 de janeiro/2015 e o Decreto nº 45.680 de junho/2016 que determinaram a reavaliação e a redução das despesas operacionais, inicialmente serão alocados apenas 70% da efetiva demanda, até que cessem os motivos de suas promulgações.

	Observações

1ª. A PROPOSTA DE PREÇOS deverá;

- ser preenchida integralmente por processo mecânico ou eletrônico, sem emendas e rasuras;

- conter os preços em algarismos e por extenso, por unidade, já incluídas as despesas de fretes, impostos federais ou estaduais e descontos especiais;

2ª O Proponente se obrigará, mediante o envio da       PROPOSTA DE PREÇOS, a cumprir os termos nela contidos.

3ª A PROPOSTA DE PREÇOS deverá ser devolvida  na forma expressa no Item 12.1, “b”, do Edital.

4ª A licitação mediante PREGÃO poderá ser anulada no todo, ou em parte, de conformidade com a legislação vigente.
	Prazo de entrega: conforme Projeto Básico.

Validade da Proposta-Detalhe: 60 (sessenta) dias.

Local de entrega: conforme Projeto Básico.

__________________________________________

Declaramos inteira submissão ao presente termo e legislação vigente.

Em _____/________/2016.

_________________________________________

(assinatura do responsável)

Nome:      
Cargo:      


ANEXO 3
CARTA DE CREDENCIAMENTO
Local e data      
À/Ao 

Comissão de Licitação ou Pregoeiro 

A/C Sr.               

Presidente da Comissão ou Pregoeiro

Ref.: Pregão Presencial nº. 006 / 2016 
Prezados Senhores,

Pela presente, fica credenciado(a) o(a) Sr.(a)      , inscrito(a) no CPF sob o nº      , portador(a) da cédula de identidade nº      , expedida por      , ou no seu impedimento o (a) Sr.(a)      , inscrito(a) no CPF sob o nº      , portador(a) da cédula de identidade nº      , expedida por      , para representar       , inscrita no CNPJ sob o nº.      , junto ao Estado do Rio de Janeiro, pela Universidade do Estado do Rio de Janeiro – UERJ, na licitação acima referida, a quem se outorga poderes para rubricar propostas dos demais Licitantes, assinar atas e documentos, interpor recursos e impugnações, receber notificação, tomar ciência de decisões, recorrer, desistir da interposição de recursos, acordar, transigir, enfim, praticar todo e qualquer ato necessário à perfeita representação ativa da outorgante no procedimento em referência.

DADOS DA EMPRESA 
Nome Completo:      
Endereço:      
Filial Representante (se houver):      
CNPJ nº.      
Telefone:      
Fax:      
DO RESPONSÁVEL LEGAL DA EMPRESA 
Nome:      
Nacionalidade:      
Profissão:      
Estado Civil:      
R.G.:      
C.P.F.:      
Residência e Domicílio:      
_______________________________

Assinatura do Representante Legal
CARIMBO DA PESSOA JURÍDICA COM CNPJ (dispensado em caso de papel timbrado com CNPJ)

Observações: 

(1) A carta escrita no modelo acima deverá ser entregue fora dos envelopes relacionados no Edital, juntamente com uma cópia autenticada do Contrato Social ou Instrumento de Procuração que comprove a legitimidade de poderes da pessoa que autorizar o credenciamento. 

(2) Deverá ser entregue, juntamente com a Carta de Credenciamento, a cópia simples da cédula de identidade do representante designado.

ANEXO 4

MODELO DE DECLARAÇÃO De cumprimento dos requisitos de habilitação
(juntar ao Credenciamento/Procuração)

      FORMTEXT 

     
 (nome da empresa), inscrito no CNPJ nº. , por intermédio de seu representante legal, o(a) Sr.(a)      , portador(a) da Carteira de Identidade nº.       e do CPF nº.      , DECLARA que cumpre plenamente os requisitos de habilitação, nos termos do art. 4.º, VII, da Lei 10520 de 17/07/2002, e do art. 10, V, do Decreto Estadual nº. 31.863 de 16/09/2002. 

Rio de Janeiro,       de      

 FORMTEXT 
     

 FORMTEXT 
      de      .

_____________________________________________

(REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA)

ANEXO 5
MODELO DE DECLARAÇÃO ATENDIMENTO AO DISPOSTO NO ART. 7.º, INCISO XXXIII, DA CONSTITUIÇÃO FEDERAL
(EM PAPEL TIMBRADO DO LICITANTE, dispensado em caso de carimbo com CNPJ - colocar dentro do envelope de documentação).

À

 
UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

Prezados Senhores,

Em atenção ao Edital de Licitação por Pregão Presencial nº. 006/ 2016, declaramos que:
                  , inscrita no CNPJ sob o nº      , sediada na (endereço completo)       , neste ato representada pelo seu representante legal, o(a) Sr.(a)      ,  inscrito(a) no CPF sob o nº      , portador da cédula de identidade nº      , expedida por      , DECLARA, sob as penas da Lei, para fins do disposto no inciso V do art. 27 da Lei nº 8.666, de 21 de junho de 1993, acrescido pela Lei nº 9.854, de 27 de outubro de 1999, em conformidade com o previsto no inciso XXXIII, do art. 7º, da Constituição Federal, que não possui em seu quadro de pessoal empregado(s) menor(es) de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na condição de aprendiz, a partir dos 14 (quatorze) anos.
Dados da Empresa:

Razão Social: 
CNPJ: 
Endereço (Av., Rua, Bairro, Cidade, Estado, CEP): 
Telefone, Fax, E-mail: 
Banco: 
Agência: 
Endereço Agência Bancária (Av., Rua, Bairro, Cidade, Estado, CEP): 
Local e data, __________________________.
_______________________________________

Assinatura do Representante Legal da Licitante
CARIMBO DA PESSOA JURÍDICA COM CNPJ (dispensado em caso de papel timbrado com CNPJ)

ANEXO 6

MODELO DE DECLARAÇÃO DE ENQUADRAMENTO DA EMPRESA LICITANTE COMO MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE

      (nome da empresa), inscrito no CNPJ nº.      , DECLARA que se enquadra como microempresa ou empresa de pequeno porte, conforme requisitos previstos na Lei Complementar nº. 123, de 14.12.2006, em especial quanto ao seu art. 3º.

Rio de Janeiro,       de       de 2016.

     
_______________________________________

(REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA)

ANEXO 7
- Papel Timbrado -

PREGÃO PRESENCIAL 006 / 2016
MODELO DE DECLARAÇÃO DE ELABORAÇÃO INDEPENDENTE DE PROPOSTA

      [IDENTIFICAÇÃO COMPLETA DO REPRESENTANTE LEGAL DA LICITANTE], como representante devidamente constituído da empresa:       [IDENTIFICAÇÃO COMPLETA DA LICITANTE], doravante denominado LICITANTE, para fins do disposto no SUBITEM 7.6.1 do Edital de Pregão Presencial nº 006 / 2016, declara, sob as penas da lei, em especial o art. 299 do Código Penal Brasileiro, que:
a) A proposta anexa foi elaborada de maneira independente, e que o conteúdo da proposta anexa não foi, no todo ou em parte, direta ou indiretamente, informado a, discutido com ou recebido de qualquer outro participante potencial ou de fato do Processo nº E-26/007/4927/2016, por qualquer meio ou por qualquer pessoa;

b) A intenção de apresentar a proposta anexa não foi informada a, discutida com ou recebida de qualquer outro participante potencial ou de fato do Processo nº E-26/007/4927/2016, por qualquer meio ou por qualquer pessoa;

c) Que não tentou, por qualquer meio ou por qualquer pessoa, influir na decisão de qualquer outro participante potencial ou de fato do Processo nº E-26/007/4927/2016, quanto a participar ou não da referida licitação;

d) Que o conteúdo da proposta anexa não será, no todo ou em parte, direta ou indiretamente, comunicado ou discutido com qualquer outro participante potencial ou de fato do Processo nº E-26/007/4927/2016 antes da adjudicação do objeto da referida licitação;

e) Que o conteúdo da proposta anexa não foi, no todo ou em parte, direta ou indiretamente, informado a, discutido com ou recebido da UERJ antes da abertura oficial das propostas e;

f) Que está plenamente ciente do teor e da extensão desta declaração e que detém plenos poderes e informações para firmá-la.

     , em       de       de 20     .

     
[IDENTIFICAÇÃO COMPLETA DO REPRESENTANTE LEGAL DO LICITANTE]
ANEXO 8
DECLARAÇÃO 
(DECRETOS: 33.925/2003 e 36.414/2004)
À

 
UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

Prezados Senhores,

Em atenção ao Edital de Licitação nº. 006 / 2016:
1
DECLARO possuir o percentual mínimo de empregados beneficiários da Previdência Social reabilitados e/ou pessoas portadoras de deficiência habilitada, nos termos do Decreto Estadual nº. 33.925, de 18.09.2003.

2
DECLARO que para prestação de serviço com fornecimento de mão-de-obra, esta empresa procede à reserva de 10% (dez por cento) das vagas para pessoas portadoras de deficiência física, conforme determina o art. 1° do decreto n° 36.414 de 25.10.2004.

Local e data, __________________________.
_______________________________________

Assinatura do Representante Legal da Licitante
ANEXO 9
DECLARAÇÃO DE INEXISTÊNCIA DE PENALIDADE 
(EM PAPEL TIMBRADO, dispensado em caso de carimbo com CNPJ)

Local e data

À/Ao 

Pregoeiro/a 

Ref. Pregão Presencial nº 006/2016.
              (Entidade) ___      , inscrita no CNPJ sob o nº ___________, sediada na (endereço completo)           , neste ato representada pelo seu representante legal, o(a)  Sr.(a) ___________,  inscrito(a) no CPF sob o nº _______, portador(a) da cédula de identidade nº ____, expedida por _____________, DECLARA, sob as penas da Lei, que não foram aplicadas penalidades de suspensão temporária da participação em licitação, impedimento de contratar ou declaração de inidoneidade para licitar e contratar por qualquer Ente ou Entidade da Administração Federal, Estadual, Distrital e Municipal cujos efeitos ainda vigorem. 

______________________________

ENTIDADE

(nome da entidade com assinatura do(s) seu(s) representante(s) legal(is) com firmas reconhecidas)

CARIMBO DA PESSOA JURÍDICA COM CNPJ (dispensado em caso de papel timbrado c/ CNPJ)

ANEXO 10
- Papel Timbrado -

PREGÃO PRESENCIAL 006 / 2016
DECLARAÇÃO DE REPRESENTANTE LEGAL
À

UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

Prezados Senhores,

Em atenção ao Edital de Licitação por Pregão Presencial nº 03 / 2016 declaramos que:
Na hipótese de nossa empresa vir a assinar CONTRATO com a UERJ, o(s) representantes legal(is) para será(ão) o(s) Sr.(s)      , (função): 
Dados da Empresa:

Razão Social: 
C.G.C: 
Endereço (Av., Rua, Bairro, Cidade, Estado, CEP): 
Telefone, Fax, E-mail: 
Banco: 
Agência: 
Endereço Agência Bancária (Av., Rua, Bairro, Cidade, Estado, CEP): 
Local e data, __________________________.

_______________________________________

Assinatura do Representante Legal da Licitante
ANEXO 11
A UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO, com sede na Rua São Francisco Xavier nº. 24 - Maracanã, nesta Cidade, inscrita no CNPJ sob o nº. 33.540.014/0001-57, daqui por diante denominada UERJ, neste ato representada pela Diretora da Diretoria de Administração Financeira – DAF, MARIA THEREZA LOPES DE AZEVEDO, _____________________________________________________________ no uso de suas atribuições conferidas pela portaria 110/REITORIA/2012 e do outro lado a empresa __________________________________________________________________________________________, resolvem celebrar o presente ___________________________________________________com fundamento no Processo Administrativo nº. E-26/007/4927/2016, que se regerá pelas normas da Lei nº 8.666, de 21 de junho de 1.993 e alterações, pela Lei Estadual nº 287, de 04 de dezembro de 1.979 e Decretos nº.s 3.149, de 28 de abril de 1980, e 42.301, de 12 de fevereiro de 2010, do instrumento convocatório, aplicando-se a este Contrato suas disposições irrestrita e incondicionalmente, bem como pelas cláusulas e condições seguintes:

CLÁUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

O presente CONTRATO tem por objeto a Contratação de Empresa para Prestação de Serviços de Limpeza, Apoio Administrativo e Operacional de Apoio ou a Infra Estrutura dos Campi da UERJ e Policlínica Piquet Carneiro da Universidade do Estado do Rio de Janeiro conforme especificações e detalhamentos constantes neste Projeto básico e nas planilhas anexas, para atender à Prefeitura dos Campi da Universidade do Estado do Rio de Janeiro – PREFEI / UERJ, na forma do Projeto básico e do instrumento convocatório do pregão presencial 006/2016.
PARAGRAFO PRIMEIRO - Considerando que o Decreto nº 45.109 de janeiro/2015 e o Decreto nº 45.680 de junho/2016 determinaram a reavaliação e a redução das despesas operacionais, inicialmente serão alocados apenas 70% (setenta por cento) da efetiva demanda, até que cessem os motivos de suas promulgações.
CLÁUSULA SEGUNDA: DO PRAZO
O prazo de vigência do Contrato será de 24 (vinte e quatro) meses, contados da ordem de início dos serviços. 

PARÁGRAFO PRIMEIRO – O prazo contratual poderá ser prorrogado, observando-se o limite previsto no art. 57, II, da Lei nº 8.666/93, desde que a proposta da CONTRATADA seja mais vantajosa para o CONTRATANTE.

PARÁGRAFO SEGUNDO – Na hipótese de prorrogação contratual, a CONTRATADA deverá demonstrar, mediante declaração, como condição para a assinatura de termo aditivo de prorrogação do Contrato de prestação de serviços com fornecimento de mão-de-obra, que proceda à reserva de 10% (dez por cento) das vagas para pessoas portadoras de deficiência física, conforme determina o artigo 1º. do Decreto nº 36.414/04. 

PARÁGRAFO TERCEIRO - O presente contrato será prorrogado, mediante Apostilamento, a cada 12 (doze) meses, até o limite de 60 (sessenta) meses, caso sejam preenchidos os requisitos abaixo enumerados de forma simultânea, e autorizado formalmente pela autoridade competente: 

a)     prestação regular dos serviços;

b)    não aplicação de punições de natureza pecuniária por três vezes ou mais, exceto quanto a penalidades aplicadas por atraso na entrega da garantia;

c)     manutenção do interesse pela Administração na realização do serviço;

d)    manutenção da vantajosidade econômica do valor do contrato para a Administração; e,

e)     concordância expressa da CONTRATADA pela prorrogação. 

 

PARAGRAFO QUATRO -  Além das situações previstas na legislação, o contrato poderá, após decorridos 12 (doze) meses da data da assinatura, ter o término de sua vigência antecipado, sempre que presente ao menos um dos seguintes requisitos:

a)     a empresa tenha manifestado expressamente a falta de interesse  na continuidade do contrato e indicado data certa para o término antecipado da vigência, a qual deverá respeitar os interstícios mínimos de 12 (doze) meses da assinatura do contrato e de 6 (seis) meses da data da aludida manifestação;

b)    a Administração considerar que não há vantagem na continuidade do Contrato por motivos técnicos, financeiros ou econômicos, devendo comunicar a empresa desta decisão, da qual não caberá recurso, no prazo mínimo de 3 (três) meses da data do término pretendido. Caso o motivo seja econômico, tendo sido  demonstrado em pesquisa que os preços praticados no contrato estão superiores aos praticados no mercado, a Administração poderá propor à empresa que reduza  os preços contratuais de modo a evitar o término antecipado da vigência.

CLÁUSULA TERCEIRA: DAS OBRIGAÇÕES DO CONTRATANTE 
CONSTITUEM OBRIGAÇÕES DO CONTRATANTE:

a) Realizar os pagamentos devidos à CONTRATADA, nas condições estabelecidas neste Contrato;

b) Fornecer à CONTRATADA documentos, informações e demais elementos que possuir pertinentes à execução do presente Contrato;

c) Exercer a fiscalização do Contrato;

d) Receber provisória e definitivamente o objeto do Contrato, nas formas definidas no edital e no Contrato.

CLÁUSULA QUARTA: DAS OBRIGAÇÕES DA CONTRATADA
CONSTITUEM OBRIGAÇÕES DA CONTRATADA:

a) Conduzir os serviços de acordo com as normas do serviço e as especificações técnicas e, ainda, com estrita observância do instrumento convocatório, do Projeto Básico, da Proposta de Preços e da legislação vigente;

b) Prestar o serviço no endereço constante da Proposta Detalhe/Projeto Básico;

c) Prover os serviços ora contratados, com pessoal adequado e capacitado em todos os níveis de trabalho;
d) Iniciar e concluir os serviços nos prazos estipulados;

e) Comunicar ao Fiscal do Contrato, por escrito e tão logo constatado problema ou a impossibilidade de execução de qualquer obrigação contratual, para a adoção das providências cabíveis;

f) Responder pelos serviços que executar, na forma do ato convocatório e da legislação aplicável;

g) Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, no todo ou em parte e às suas expensas, bens ou prestações objeto do Contrato em que se verificarem vícios, defeitos ou incorreções resultantes de execução irregular ou do emprego ou fornecimento de materiais inadequados ou desconformes com as especificações; 

h) Observado o disposto no artigo 68 da Lei nº 8.666/93, designar e manter preposto, no local do serviço, que deverá se reportar diretamente ao Fiscal do Contrato, para acompanhar e se responsabilizar pela execução dos serviços, inclusive pela regularidade técnica e disciplinar da atuação da equipe técnica disponibilizada para os serviços;

i) Elaborar relatório mensal sobre a prestação dos serviços, dirigido ao fiscal do Contrato, relatando todos os serviços realizados, eventuais problemas verificados e qualquer fato relevante sobre a execução do objeto contratual;

j) Manter em estoque um mínimo de materiais, peças e componentes de reposição regular e necessários à execução do objeto do Contrato;

k) Manter, durante toda a duração deste Contrato, em compatibilidade com as obrigações assumidas, as condições de habilitação e qualificação exigidas para participação na licitação;

l) Cumprir todas as obrigações e encargos sociais trabalhistas e demonstrar o seu adimplemento, na forma da CLÁUSULA OITAVA (DA RESPONSABILIDADE);

m) Indenizar todo e qualquer dano e prejuízo pessoal ou material que possa advir, direta ou indiretamente, do exercício de suas atividades ou serem causados por seus prepostos à CONTRATANTE, aos usuários ou terceiros.

CLÁUSULA QUINTA: DA DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA

As despesas com a execução do presente Contrato correrão à conta das seguintes dotações orçamentárias, para o corrente exercício, assim classificados:

FONTE: ........................................................................100/122/230
PROGRAMA DE TRABALHO: .....................................12.122.0002.2016
NATUREZA DA DESPESA: .........................................339037/02
NOTA DE EMPENHO:.................... 

PARÁGRAFO ÚNICO – As despesas relativas aos exercícios subsequentes correrão por conta das dotações orçamentárias respectivas, devendo ser empenhadas no início de cada exercício. 

CLÁUSULA SEXTA: VALOR DO CONTRATO 

Dá-se a este Contrato o valor total de R$ __________________________(__________________________________________________).

CLÁUSULA SÉTIMA: DA EXECUÇÃO, DO RECEBIMENTO E DA FISCALIZAÇÃO DO CONTRATO 

O Contrato deverá ser executado fielmente, de acordo com as cláusulas avençadas, nos termos do instrumento convocatório, do Projeto básico, do cronograma de execução e da legislação vigente, respondendo o inadimplente pelas consequências da inexecução total ou parcial.

PARÁGRAFO PRIMEIRO – A execução do Contrato será acompanhada e fiscalizada por _____________________________ - Matrícula ________________, designado pela autoridade competente, conforme Ato de Nomeação.

PARÁGRAFO SEGUNDO – O objeto do Contrato será recebido em tantas parcelas quantas forem ao do pagamento, na seguinte forma:

a) Provisoriamente, após parecer circunstanciado da comissão a que se refere o parágrafo primeiro, que deverá ser elaborado no prazo de 48 (quarenta e oito) Horas após a entrega do serviço; 

b) Definitivamente, mediante parecer circunstanciado da comissão a que se refere o parágrafo primeiro, após decorrido o prazo de 05 (cinco) Dias, para observação e vistoria, que comprove o exato cumprimento das obrigações contratuais.

PARÁGRAFO TERCEIRO – A comissão a que se refere o parágrafo primeiro, sob pena de responsabilidade administrativa, anotará em registro próprio as ocorrências relativas à execução do Contrato, determinando o que for necessário à regularização das faltas ou defeitos observados. No que exceder à sua competência, comunicará o fato à autoridade superior, em 10 (dez) dias, para ratificação. 

PARÁGRAFO QUARTO – A CONTRATADA declara, antecipadamente, aceitar todas as condições, métodos e processos de inspeção, verificação e controle adotados pela fiscalização, obrigando-se a lhes fornecer todos os dados, elementos, explicações, esclarecimentos e comunicações de que este necessitar e que forem julgados necessários ao desempenho de suas atividades.

PARÁGRAFO QUINTO – A instituição e a atuação da fiscalização do serviço objeto do Contrato não exclui ou atenua a responsabilidade da CONTRATADA, nem a exime de manter fiscalização própria. 

CLÁUSULA OITAVA: DA RESPONSABILIDADE

A CONTRATADA é responsável por danos causados ao CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentes de culpa ou dolo na execução do Contrato, não excluída ou reduzida essa responsabilidade pela presença de fiscalização ou pelo acompanhamento da execução por órgão da Administração.

PARÁGRAFO PRIMEIRO – A CONTRATADA é responsável por encargos trabalhistas, inclusive decorrentes de acordos, dissídios e convenções coletivas, previdenciários, fiscais e comerciais oriundos da execução do Contrato, podendo o CONTRATANTE, a qualquer tempo, exigir a comprovação do cumprimento de tais encargos.

PARÁGRAFO SEGUNDO – A CONTRATADA será obrigada a apresentar, mensalmente, em relação aos empregados vinculados ao Contrato, prova de que:

a) Está pagando as verbas salariais, incluídas as horas extras devidas e outras verbas que, em razão da percepção com habitualidade, devam integrar os salários; ou a repartição das cotas, em se tratando de cooperativas, até o quinto dia útil de cada mês seguinte ao vencimento ou na forma estabelecida no Estatuto, no último caso; 

b) Está em dia com o vale-transporte e o auxílio-alimentação; 

c) Anotou as Carteiras de Trabalho e Previdência Social; e
d) Encontra-se em dia com os recolhimentos dos tributos, contribuições e encargos. 

PARÁGRAFO TERCEIRO – A CONTRATADA será obrigada a reapresentar a Certidão Negativa de Débito junto ao INSS (CND), a Certidão Negativa de Débitos de tributos e Contribuições Federais e o Certificado de Regularidade do FGTS (CRF), assim como a Certidão Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), sempre que expirados os respectivos prazos de validade. 
PARÁGRAFO QUARTO – A ausência da apresentação dos documentos mencionados nos PARÁGRAFOS SEGUNDO e TERCEIRO ensejará a imediata expedição de notificação à CONTRATADA, assinalando o prazo de 10 (dez) dias para a cabal demonstração do cumprimento das obrigações trabalhistas e previdenciárias e para a apresentação de defesa, no mesmo prazo, para eventual aplicação da penalidade de advertência, na hipótese de descumprimento total ou parcial destas obrigações no prazo assinalado. 

PARÁGRAFO QUINTO – Permanecendo a inadimplência total ou parcial o Contrato será rescindido

PARÁGRAFO SEXTO – No caso do parágrafo quinto, será expedida notificação à CONTRATADA para apresentar prévia defesa, no prazo de 5 (cinco) dias úteis, para dar início ao procedimento de rescisão contratual e de aplicação da penalidade de suspensão temporária de participação em licitação e impedimento de contratar com a Administração, pelo prazo de 1 (um) ano.

CLÁUSULA NONA: CONDIÇÕES DE PAGAMENTO

O CONTRATANTE deverá pagar à CONTRATADA o valor total de R$ __________________________________(____________________________________________________), em parcelas, cada uma delas, sendo efetuadas mensal, sucessiva e diretamente na conta corrente nº ___________, agência __________________, de titularidade da CONTRATADA, do Banco Bradesco. 

PARÁGRAFO PRIMEIRO – No caso de a CONTRATADA estar estabelecida em localidade que não possua agência da instituição financeira contratada pelo Estado ou caso verificada pelo CONTRATANTE a impossibilidade de a CONTRATADA, em razão de negativa expressa da instituição financeira contratada pelo Estado, abrir ou manter conta corrente naquela instituição financeira, o pagamento poderá ser feito mediante crédito em conta corrente de outra instituição financeira. Nesse caso, eventuais ônus financeiros e/ou contratuais adicionais serão suportados exclusivamente pela CONTRATADA. 

PARÁGRAFO SEGUNDO – O pagamento somente será autorizado após a declaração de recebimento da execução do objeto, mediante atestação, na forma do art. 90, § 3º, da Lei nº 287/79.

PARÁGRAFO TERCEIRO – A CONTRATADA deverá encaminhar a fatura para pagamento a Prefeitura dos Campi/__________, acompanhada de comprovante de recolhimento mensal do FGTS, bem como comprovante de atendimento aos encargos previstos no parágrafo segundo da cláusula oitava, todos relativos à mão de obra empregada no Contrato. 
PARÁGRAFO QUARTO – Satisfeitas as obrigações previstas nos parágrafos segundo e terceiro, o prazo para pagamento será realizado no prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data final do período de adimplemento de cada parcela. 

PARÁGRAFO QUINTO – Considera-se adimplemento o cumprimento da prestação com a entrega do objeto, devidamente atestado pelo (s) agente (s) competente (s). 

PARÁGRAFO SEXTO – Caso se faça necessária a reapresentação de qualquer nota fiscal por culpa da CONTRATADA, o prazo de 30 (trinta) dias ficará suspenso, prosseguindo a sua contagem a partir da data da respectiva reapresentação. 

PARÁGRAFO SÉTIMO – Os pagamentos eventualmente realizados com atraso, desde que não decorram de ato ou fato atribuível à CONTRATADA, sofrerão a incidência de atualização financeira pelo INPC-FGV e juros moratórios de 0,5% ao mês, calculado pro rata die, e aqueles pagos em prazo inferior ao estabelecido neste edital serão feitos mediante desconto de 0,5% ao mês pro rata die. 
PARÁGRAFO OITAVO – Tratando-se de mão de obra alocada exclusivamente no Contrato, decorrido o prazo de 12 (doze) meses da data da proposta se referir, assim entendido o acordo, convenção ou dissídio coletivo de trabalho, vigente à época da apresentação da proposta de licitação, a CONTRATADA fará jus ao reajuste do valor contratual referente aos custos decorrentes de mão de obra, assim entendido todas as obrigações com valor específico definido tal como auxílio alimentação e cesta básica, se estes estiverem vinculados às datas-bases dos referidos instrumentos, aplicando-se o índice que tiver sido homologado, quando for o caso, na forma do que dispõe o art. 40, XI, da Lei n.º 8.666/93 e os arts. 2º e 3º da Lei n.º 10.192, de 14.02.2001, a partir da data de registro no MTE. 

PARÁGRAFO NONO - A anualidade dos reajustes será sempre contada a partir da data do fato gerador que deu ensejo ao último reajuste.

PARÁGRAFO DÉCIMO – Todos os reajustes previstos neste contrato serão precedidos de requerimento da CONTRATADA, acompanhada de demonstração analítica da alteração dos custos, por meio de apresentação da planilha de custos e formação de preços e do novo acordo, convenção ou dissídio coletivo que os fundamente. A variação do valor contratual em face do reajuste aqui previsto será registrada por simples apostila.

PARÁGRAFO DÉCIMO PRIMEIRO – É vedada a inclusão, por ocasião do reajuste, de benefícios não previstos na proposta inicial, exceto quanto se tornarem obrigatórios por força de instrumento legal, sentença normativa, acordo, convenção coletiva ou dissídio.

PARÁGRAFO DÉCIMO SEGUNDO – Na ausência de Lei Federal, Acordo, Convenção ou Dissídio Coletivo de Trabalho, o reajuste contratual poderá derivar de Lei Estadual que fixe novo piso salarial para a categoria, nos moldes da Lei Complementar nº 103/2000.

PARÁGRAFO DÉCIMO TERCEIRO – O reajuste do valor relativo ao vale-transporte, conforme Art. 65, inciso II alínea “d”, será a partir da vigência da legislação que vier a alterar o valor básico, e fica acordado desde já que será aplicado na forma do parágrafo décimo.

PARÁGRAFO DÉCIMO QUARTO - O preço dos demais insumos poderá ser reajustado após 12 (doze) meses da data da apresentação da proposta, de acordo com o INPC-FGV, que deverá retratar a variação efetiva dos insumos utilizados na consecução do objeto contratual, na forma do que dispõe o art. 40, XI, da Lei n.º 8.666/93 e os arts. 2º e 3º da Lei n.º 10.192, de 14.02.2001. 

PARÁGRAFO DÉCIMO QUINTO – O contratado deverá emitir a Nota Fiscal Eletrônica – NF-e, consoante o Protocolo ICMS 42, de 3 de julho de 2009, com a redação conferida pelo Protocolo ICMS 85, de 9 de julho de 2010, e caso seu estabelecimento estiver localizado no Estado do Rio de Janeiro deverá observar a forma prescrita no § 1º, alíneas a, b, c e d, do art. 2º da Resolução SER 047/2003.

PARÁGRAFO DÉCIMO SEXTO - O reajuste será dividido em tantos quanto forem os acordos, dissídios ou convenções coletivas das categorias envolvidas na contratação, sempre calculado a partir das datas-base diferenciadas, já que a contratação envolve mais de uma categoria profissional.  
CLÁUSULA DÉCIMA: DA GARANTIA

A CONTRATADA deverá apresentar à CONTRATANTE, no prazo máximo de 10 (dez) dias, contado da data da assinatura deste instrumento, comprovante de prestação de garantia da ordem de 2 % (dois por cento) do valor anual do Contrato, a ser prestada em qualquer modalidade prevista pelo § 1º, art. 56 da Lei n.º 8.666/93, a ser restituída após sua execução satisfatória. 
PARÁGRAFO PRIMEIRO – A garantia prestada não poderá se vincular a outras contratações, salvo após sua liberação.

PARÁGRAFO SEGUNDO – Caso o valor do Contrato seja alterado, de acordo com o art. 65 da Lei Federal n.º 8.666/93, a garantia deverá ser complementada, no prazo de 72 (setenta e duas) horas, para que seja mantido o percentual de 2 % (dois por cento) do valor Contratado.
PARÁGRAFO TERCEIRO – Nos casos em que valores de multa venham a ser descontados da garantia, seu valor original será recomposto no prazo de 72 (setenta e duas) horas, sob pena de rescisão administrativa do Contrato.

PARÁGRAFO QUARTO – O levantamento da garantia contratual por parte da contratada, respeitadas as disposições legais, dependerá de requerimento da interessada, acompanhado do documento de recibo correspondente.
PARÁGRAFO QUINTO – Para a liberação da garantia, deverá ser demonstrado o cumprimento das obrigações sociais e trabalhistas relativas à mão de obra empregada no Contrato.
PARÁGRAFO SEXTO – O CONTRATANTE poderá reter a garantia prestada, pelo prazo de até 03 (três) meses após o encerramento da vigência do Contrato, liberando-a mediante a comprovação, pela CONTRATADA, do pagamento das verbas rescisórias devidas aos empregados vinculados ao Contrato ou do reaproveitamento dos empregados em outra atividade da CONTRATADA.
CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA: DA ALTERAÇÃO DO CONTRATO 

O presente Contrato poderá ser alterado, com as devidas justificativas, desde que por força de circunstância superveniente, nas hipóteses previstas no artigo 65, da Lei nº 8.666/93, mediante Termo Aditivo ou Apostilamento.

CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA: DA RESCISÃO

O presente Contrato poderá ser rescindido por ato unilateral do CONTRATANTE, pela inexecução total ou parcial do disposto na cláusula quarta ou das demais cláusulas e condições, nos termos dos artigos 77 e 80 da Lei n.º 8.666/93, sem que caiba à CONTRATADA direito a indenizações de qualquer espécie. 

PARÁGRAFO PRIMEIRO – Os casos de rescisão contratual serão formalmente motivados nos autos do processo administrativo, assegurado a CONTRATADA o direito ao contraditório e a prévia e ampla defesa.

PARÁGRAFO SEGUNDO – A declaração de rescisão deste Contrato, independentemente da prévia notificação judicial ou extrajudicial, operará seus efeitos a partir da publicação em Diário Oficial.

PARÁGRAFO TERCEIRO – Na hipótese de rescisão administrativa, além das demais sanções cabíveis, o Estado poderá:

a) Reter, a título de compensação, os créditos devidos à contratada e cobrar as importâncias por ela recebidas indevidamente;

b) Cobrar da contratada multa de 10% (dez por cento), calculada sobre o saldo reajustado dos serviços não-executados e;

c) Cobrar indenização suplementar se o prejuízo for superior ao da multa. 

CLÁUSULA DÉCIMA TERCEIRA: DAS SANÇÕES ADMINISTRATIVAS E DEMAIS PENALIDADES 

A inexecução dos serviços, total ou parcial, a execução imperfeita, a mora na execução ou qualquer inadimplemento ou infração contratual, sujeitará o contratado, sem prejuízo da responsabilidade civil ou criminal que couber, às seguintes penalidades, que deverá(ão) ser graduada(s) de acordo com a gravidade da infração: 
a) Advertência;

b) Multa administrativa; 

c) Suspensão temporária da participação em licitação e impedimento de contratar com a administração pública;

d) Declaração de inidoneidade para licitar e contratar com a administração pública.

PARÁGRAFO PRIMEIRO - A sanção administrativa deve ser determinada de acordo com a natureza e a gravidade da falta cometida. 

PARÁGRAFO SEGUNDO - Quando a penalidade envolver prazo ou valor, a natureza e a gravidade da falta cometida também deverão ser considerados para a sua fixação. 

PARÁGRAFO TERCEIRO - A imposição das penalidades é de competência exclusiva do órgão licitante, devendo ser aplicada pela autoridade competente, na forma abaixo descrita: 

a) A advertência e a multa, previstas nas alíneas a e b, do caput, serão impostas pelo Ordenador de Despesa, na forma do parágrafo único, do art. 35, do Decreto Estadual nº 3.149/80; 

b) A suspensão temporária da participação em licitação e impedimento de contratar com a Administração Pública, prevista na alínea c, do caput, será imposta pelo próprio Secretário de Estado ou pelo Ordenador de Despesa, na forma do parágrafo único, do art. 35, do Decreto Estadual nº 3.149/80, devendo, neste caso, a decisão ser submetida à apreciação do próprio Secretário de Estado. 

c) A aplicação da sanção prevista na alínea d, do caput, é de competência exclusiva do Secretário de Estado.

PARÁGRAFO QUARTO -
 A multa administrativa, prevista na alínea b, do caput: 

a) Corresponderá ao valor de até 5% (cinco por cento) sobre o valor do Contrato, aplicada de acordo com a gravidade da infração e proporcionalmente às parcelas não executadas;

b) Poderá ser aplicada cumulativamente a qualquer outra; 

c) Não tem caráter compensatório e seu pagamento não exime a responsabilidade por perdas e danos das infrações cometidas; 

d) Deverá ser graduada conforme a gravidade da infração;

e) Nas reincidências específicas, deverá corresponder ao dobro do valor da que tiver sido inicialmente imposta, observando-se sempre o limite de 20% (vinte por cento) do valor do Contrato ou do empenho, conforme preceitua o artigo 87 do Decreto Estadual n.º 3.149/80. 

PARÁGRAFO QUINTO - Dentre outras hipóteses, a pena de advertência será aplicada à CONTRATADA quando não apresentada a documentação exigida nos parágrafos segundo e terceiro da cláusula oitava, no prazo de 10 (dez) dias da sua exigência, o que configura a mora. 

PARÁGRAFO SEXTO - A suspensão temporária da participação em licitação e impedimento de contratar com a Administração Pública, prevista na alínea c, do caput: 

a) Não poderá ser aplicada em prazo superior a 2 (dois) anos;

b) Sem prejuízo de outras hipóteses, deverá ser aplicada quando o adjudicatário faltoso, sancionado com multa, não realizar o depósito do respectivo valor, no prazo devido; 

c) Será aplicada, pelo prazo de 1 (um) ano, conjuntamente à rescisão contratual, no caso de descumprimento total ou parcial do objeto, configurando inadimplemento, na forma prevista no parágrafo sexto, da cláusula oitava. 

PARÁGRAFO SÉTIMO - A declaração de inidoneidade para licitar e contratar com a Administração Pública, prevista na alínea d, do caput, perdurará pelo tempo em que os motivos determinantes da punição ou até que seja promovida a reabilitação perante a própria autoridade que aplicou a penalidade, que será concedida sempre que o contratado ressarcir a Administração Pública pelos prejuízos causados.

PARÁGRAFO OITAVO - A reabilitação referida pelo parágrafo sétimo poderá ser requerida após 2 (dois) anos de sua aplicação. 

PARÁGRAFO NONO - O atraso injustificado no cumprimento das obrigações contratuais sujeitará a CONTRATADA à multa de mora de 1% (um por cento) por dia útil que exceder o prazo estipulado, a incidir sobre o valor do Contrato, da nota de empenho ou do saldo não atendido, respeitado o limite do art. 412 do Código Civil, sem prejuízo da possibilidade de rescisão unilateral do Contrato pelo CONTRATANTE ou da aplicação das sanções administrativas.

PARÁGRAFO DÉCIMO - Se o valor das multas previstas na alínea b, do caput, e no parágrafo nono, aplicadas cumulativamente ou de forma independente, forem superiores ao valor da garantia prestada, além da perda desta, responderá o infrator pela sua diferença, que será descontada dos pagamentos eventualmente devidos pela Administração ou cobrada judicialmente.  

PARÁGRAFO DÉCIMO PRIMEIRO - A aplicação de sanção não exclui a possibilidade de rescisão administrativa do Contrato, garantido o contraditório e a defesa prévia.

PARÁGRAFO DÉCIMO SEGUNDO - A aplicação de qualquer sanção será antecedida de intimação do interessado que indicará a infração cometida, os fatos e os fundamentos legais pertinentes para a aplicação da penalidade, assim como a penalidade que se pretende imputar e o respectivo prazo e/ou valor, se for o caso.

PARÁGRAFO DÉCIMO TERCEIRO - Ao interessado será garantido o contraditório e a defesa prévia.

PARÁGRAFO DÉCIMO QUARTO - A intimação do interessado deverá indicar o prazo e o local para a apresentação da defesa. 

PARÁGRAFO DÉCIMO QUINTO - A defesa prévia do interessado será exercida no prazo de 5 (cinco) dias úteis, no caso de aplicação das penalidades previstas nas alíneas a, b e c, do caput, e no prazo de 10 (dez) dias, no caso da alínea d.

PARÁGRAFO DÉCIMO SEXTO - Será emitida decisão conclusiva sobre a aplicação ou não da sanção, pela autoridade competente, devendo ser apresentada a devida motivação, com a demonstração dos fatos e dos respectivos fundamentos jurídicos. 

PARÁGRAFO DÉCIMO SÉTIMO - Os licitantes, adjudicatários e contratantes que forem penalizados com as sanções de suspensão temporária da participação em licitação e impedimento de contratar e a declaração de inidoneidade para licitar e contratar por qualquer Ente ou Entidade da Administração Federal, Estadual, Distrital e Municipal ficarão impedidos de contratar com a Administração Pública do Estado do Rio de Janeiro enquanto perdurarem os efeitos da respectiva penalidade.

PARÁGRAFO DÉCIMO OITAVO - As penalidades serão registradas pelo CONTRATANTE no Cadastro de Fornecedores do Estado, por meio do SIGA.

PARÁGRAFO DÉCIMO NONO - Após o registro mencionado no parágrafo acima, deverá ser remetido para a Coordenadoria de Cadastros da Subsecretaria de Recursos Logísticos da SEPLAG o extrato de publicação no Diário Oficial do Estado do ato de aplicação das penalidades citadas nas alíneas c e d do caput, de modo a possibilitar a formalização da extensão dos seus efeitos para todos os órgãos e entidades da Administração Pública do Estado do Rio de Janeiro. 

CLÁUSULA DÉCIMA QUARTA: DO RECURSO AO JUDICIÁRIO

As importâncias decorrentes de quaisquer penalidades impostas à CONTRATADA, inclusive as perdas e danos ou prejuízos que a execução do Contrato tenha acarretado, quando superiores à garantia prestada ou aos créditos que a CONTRATADA tenha em face da CONTRATANTE, que não comportarem cobrança amigável, serão cobrados judicialmente.

PARÁGRAFO ÚNICO – Caso o CONTRATANTE tenha de recorrer ou comparecer a juízo para haver o que lhe for devido, a CONTRATADA ficará sujeita ao pagamento, além do principal do débito, da pena convencional de 10% (dez por cento) sobre o valor do litígio, dos juros de mora de 1% (um por cento) ao mês, despesas de processo e honorários de advogado, estes fixados, desde logo, em 20% (vinte por cento) sobre o valor em litígio.

CLÁUSULA DÉCIMA QUINTA: DA CESSÃO OU TRANSFERÊNCIA

O presente Contrato não poderá ser objeto de cessão ou transferência no todo ou em parte, a não ser com prévio e expresso consentimento do CONTRATANTE e sempre mediante instrumento próprio, devidamente motivado, a ser publicado no Diário Oficial do Estado do Rio de Janeiro. 

PARÁGRAFO PRIMEIRO – O cessionário ficará sub-rogado em todos os direitos e obrigações do cedente e deverá atender a todos os requisitos de habilitação estabelecidos no instrumento convocatório e legislação específica. 
PARÁGRAFO SEGUNDO – Mediante despacho específico e devidamente motivado, poderá a Administração consentir na cessão do Contrato, desde que esta convenha ao interesse público e o cessionário atenda às exigências previstas no edital da licitação, nos seguintes casos:

I. Quando ocorrerem os motivos de rescisão contratual previstos nos incisos I a IV e VIII a XII do artigo 83 do Decreto nº 3.149/1980;

II. Quando tiver sido dispensada a licitação ou esta houver sido realizada pelas modalidades de convite ou tomada de preços. 

PARÁGRAFO TERCEIRO: Em qualquer caso, o consentimento na cessão não importa na quitação, exoneração ou redução da responsabilidade, da cedente-CONTRATADA perante a CONTRATANTE. 

CLÁUSULA DÉCIMA SEXTA: EXCEÇÃO DE INADIMPLEMENTO

Constitui cláusula essencial do presente Contrato, de observância obrigatória por parte da CONTRATADA, a impossibilidade, perante o CONTRATANTE, de opor, administrativamente, exceção de inadimplemento, como fundamento para a interrupção unilateral do serviço.

PARÁGRAFO ÚNICO – É vedada a suspensão do Contrato a que se refere o art. 78, da Lei nº 8.666/93, pela CONTRATADA, sem a prévia autorização judicial. 

CLÁUSULA DÉCIMA SÉTIMA: CONDIÇÕES DE HABILITAÇÃO

A CONTRATADA se obriga a manter, durante toda a execução do Contrato, em compatibilidade com as obrigações por ele assumidas, todas as condições de habilitação e qualificação exigidas na licitação.

CLÁUSULA DÉCIMA OITAVA: DA PUBLICAÇÃO E CONTROLE DO CONTRATO 

Após a assinatura do Contrato deverá seu extrato ser publicado, dentro do prazo de 20 (vinte) dias, no Diário Oficial do Estado do Rio de Janeiro; correndo os encargos por conta da CONTRATADA, devendo ser encaminhado ao Tribunal de Contas do Estado, para conhecimento, cópia autenticada do Contrato até o quinto dia útil seguinte ao da sua assinatura.

PARÁGRAFO ÚNICO – O extrato da publicação deve conter a identificação do instrumento, partes, objeto, prazo, valor, número do empenho e fundamento do ato. 

CLÁUSULA DÉCIMA NONA: DO FORO DE ELEIÇÃO

Fica eleito o Foro da Cidade do Rio de Janeiro, comarca da Capital, para dirimir qualquer litígio decorrente do presente Contrato que não possa ser resolvido por meio amigável, com expressa renúncia a qualquer outro, por mais privilegiado que seja. 

E, por estarem assim acordes em todas as condições e cláusulas estabelecidas neste Contrato, firmam as partes o presente instrumento em 2 (duas) vias de igual forma e teor, depois de lido e achado conforme, em presença de testemunhas abaixo firmadas.

Rio de Janeiro, em __ de ______ de 2016.

___________________________________________________

UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

DIRETORA DA DAF

MARIA THEREZA LOPES DE AZEVEDO

___________________________________________________

CONTRATADA
___________________________

TESTEMUNHA

___________________________

TESTEMUNHA

Diretoria de Administração Financeira – DAF/UERJ
Rua São Francisco Xavier, 524 – 2º andar/Bloco F/sala 2092 - Maracanã 
Rio de Janeiro - RJ - CEP: 20550-900 - Tels: (21) 2334-0142/0402 Rs.268/263/264/267/266
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